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[ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) |

[ Bevezetés —!

Osszhangban az Egyenlé Bénasmédrol és az Esélyegyenl6ség Elémozditasarol szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabélyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrdl szolé 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Csatir Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenl6ségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az dénkormanyzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonGs tekintettel a koznevelés allami és nem 4llami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A falu Zalaegerszegtdl 5 km-re délre a Fels6-Valicka volgyében, a Csengd patak altal koriilolelt
teriileten fekszik. Zala Megye leg6sibb telepiilése.

A csatar név a XI-XII.szadzad magyar fejedelmi, hercegi, kiralyi szolgal6 népekre, a pajzsgyartokra
és fegyverkészitOkre utal. Els6 okirati emlitése Chitary néven 1141. tajardl valo.

A legrégebbi milemléke, a roman stilusban épiilt templom 1137-ben épiilt, 1140. koriil Benczés
apatsagot alapitottak a kozségben. A torok hodoltsag alatt a telepiilés csaknem teljesen
elnéptelenedett, majd a X VIIl.szdzadban ismét benépesiilt a falu.

Csatar bencés apatsag sz€khelye volt, kolostorral, melynek fennmaradt emléke az 1137-ben épiilt
roman stilusti templom. Also- és Felscsatar kozt a patak felduzzasztidsabol létrehozott horgaszto
van.

' Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,

Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcid



Csatar kozségben a lakénépesség 2016.€vet kovetden 2017-ben csokkent, 2018-ban stagnalt, majd
2019.évt6l novekedést mutat, melyet az alabbi, 1. szdm1 tédblazat jol érzékeltet.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év
végén
. Fé g
Ev (TS 001) Valtozas
2016 558 bazis év
2017 547 98,03%
2018 547 100,00%
2019 557 101,83%
2020 570 102,33%
2021 579 101,58%
Forras: TelR,
KSH-TSTAR
Lakonépesség

2019.¢vben az allando népesség az alabbi tablazatban foglaltak szerint oszlott meg a férfiak és ndk,
valamint a korcsoportok ardnyaban (2. szamu tablazat - Allandé népesség):

2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)

Az allando
népességbol a
Fé megfelelé korcsoporta
Korcsoport nok és férfiak arénya
(“o)
2 ,, Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | Nék | 15003y | (TS005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 252 279 531 47,46% 52,54%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 15 2,82%
0-14 éves (férfiak TS E)IO, aranya TS 011; nék TS 012, 44 41 85 8.29% 7.72%
ardnya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS o o
016, aranya TS 017) 6 7 N 1.13% 1,32%




18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 0 :
020, aranya TS 021) 149 147 296 28,06% 27,68%

60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 5 o
024, arénya TS 025) 27 23 50 5,08% 4,33%

65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 0 o
028, aranya TS 029) 26 61 87 4,90% 11,49%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3. szamii tablazat - Oregedési index
65 év feletti 0-14 éves
allandoé kora allandé
lakosok lakosok > e
. . . . % Oregedési index
Ev | szdma (f6) szama (f6) Y
(TS 026 és (TS 010 és
TS 028 TS 012 (G=1050)
dsszesen) Osszesen)
2016 75 84 89,29%
2017 77 84 91,67%
2018 81 86 94,19%
2019 87 85 102,35%
2020 38 95 92,63%
2021 97 96 101,04%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Oregedésiindex (%)
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A fenti adatokbol mégéllapithaté, hogy Csatarban ndvekedést mutat 0-14 éves korosztaly
1étszama, 2020-ban meghaladta a 65.év felettiek szamaét.

./_.

4. szam tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
by kiilénbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2016 27,25
2017 -23,53
2018 12,80
2019 21,74
2020 31,94
2021 13,93

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok
kiilonbségének 1000 dllanddtakosra
vetitett szama’(f6)

A telepiilésrdl elkoltozOk szama 2017.évben volt a legmagasabb, mig a bekoltozok szama 2020-
ban volt a legnagyobb aranyu. 4. szdmu tablazat - Belfoldi vandorlasok

5. szamii tablazat - Természetes szaporodas




Az élve sziiletések és halalozasok
. kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
Ev . A
szama (f6)
(TS 032)
2016 0,00
2017 3,62
2018 -9,14
2019 -3,62
2020 -8,87
2021 -1,74

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és haldlozdsok
kilonbozetenek 1000 lakosra
' vetitett szdma (f6)

_DFD

Ertékeink, kiildetésiink

A telepiilési Onkorméanyzat feladata a helyi koézszolgaltatasok korében kiilondsen a
telepiiléstejlesztés, a telepiilésrendezés, az épitett és természeti kOmyezet védelme, a
lakasgazdalkodés, a vizrendezés és a csapadékviz elvezetés, a csatornazas, a koOztemetd
fenntartasa, a helyi kdzutak és kozterliletek fenntartasa, helyi tomegkozlekedés, a koztisztasag és
telepiiléstisztasag biztositdsa; gondoskodas a helyi tlizvédelemrol, kdzbiztonsag helyi feladatairdl;
kdzremiikodés a helyi energiaszolgéltatdsban, a foglalkoztatds megoldasaban; az 6vodardl, az
alapfokti nevelésrdl, oktatasrol, az egészségligyi, a szocialis ellatasrol, valamint a gyermek és
ifjasagi feladatokrdl vald gondoskodas; a kdzosségi tér biztositasa; kézmiivel6dési, tudomanyos,
miivészeti tevékenység, sport tAmogatasa; a nemzeti €s etnikai kisebbségek jogai érvényesitésének
a biztositasa; az egészséges €letmadd kozosségi feltételeinek eldsegitése.

Mindezen feladatok elvégzésénél fontos szempont a szolgaltatasokhoz vald hozzaférés biztositasa
minden lakos szamara, ezzel biztositva az esélyegyenldséget a telepiilésen.

e Csatar kozség Onkorméanyzata a Baki Koznevelési és Kozmiivelsdési Tarsulas tagjaként
hozzéjérul a kdézségben miik6dé dvoda fenntartasahoz.
Az 6voda nyugodt 1égkorben, kivald szakmai szinvonalon biztositja a kisgyermekek nevelését.
A komyez6 telepiilésekrdl is érkeznek az intézménybe gyermekek. Az 6voda miikodtetése
évrol-évre nagyobb anyagi forrast igényel az 6nkormanyzattol. Ennek ellenére vallalja a sajat
forrés biztositdsat, mivel a helyi lakosok gyermekei részére igy tudja biztositani helyben az
ovodai ellatashoz jutast.
2020. nyaran a Magyar Falu Programra benyujtott sikeres palyazatnak kiészonhetéen az
Ovoda udvar felijitisa keretében szabadidé és sportlétesitmények elhelyezése és

7




burkolatépités valésult meg. Az udvar felijitdsa tartalmazott térkdves burkolat kialakitast, 2 db
jatszoeszkoz elhelyezését, a kornyezettudat fejlesztése érdekében fliszerladat, virdgosladakat,
hulladékgytjtot. Az egészséges mozgasra vald Gsztonzés érdekében tanuldbicikliket szereziink be
és biciklitaroloét alakitottunk ki. Mindezek a kornyezet mindségének novekedéséhez, a gyermekek
egeészséges fejlddéséhez, komfortérzetének javitdsdhoz, kdrmyezettudatanak fejlédéséhez jarulnak
hozzd. A projekt végrehajtasat kévetéen — az oOvodaban eddig is folyé magas szinvonalt
pedagdgiai munka mellett — az ellatids szolgiltatasi mindsége is megnd. Az elnyert tamogatas
Osszege: 4.978.971 Ft.

Csatar K6zség az Onkormanyzati feladatellatast szolgalé fejlesztések tdmogatdsa cimii palyézaton
az 6voda felgjitdsara 2020. évben 27 486 865 Ft tdmogatasban részesiilt, amelynek keretében
2021-ben az alabbi munkailatok valésultak meg a tobb, mint 100 éves épiileten: az 6voda
épiiletének kiilsé és belsé feljitasa, szigetelés, kiils6-belsoé nyildszaré csere, festés, burkolas,
bels6 akadidlymentesités, badogozas, vizesblokk felujitasa, villamossag felajitas.

2022. évben az onkormanyzat sikeresen palyazott a Magyar Falu Program keretében
az O0voda régi, elavult keritésének felujitasira, amit 2022. év nyaran sikeresen
megvalésitott, 2,272 MFt értékben. Osszességében elmondhaté, hogy az dvoda épiileten
beliil és kiviil is korszerli, komfortos kérnyezetben fogadja a kisgyermekeket.

Az dvoda az elmult évi palyazatoknak koszonhetden 2 0 jatszoeszkozzel gyarapodott, mikdzben a
régi jatékok egy része elavult, tonkre ment, javitdsuk mar nem lehetséges. Emiatt tovabbi uj
jatekok beszerzésére lenne szilkség ahhoz, hogy minden kisgyermek talaljon maganak egyidében
elfoglaltsagot az udvaron.

e Az alacsony jovedelmi helyzeti, szocidlisan raszorult gyermekek részére kérelemre,
rendszeres gyermekvédelmi tamogatast allapithat meg a jegyzé és a sajat koltségvetése
terhére rendkiviili gyermekvédelmi timogatast biztosithat az dnkormanyzat.

Az Onkormanyzat a telepiilési tamogatisrél, gyermekvédelmi ellatasokrél, valamint a
személyes gondoskodast nyujté ellatasokrél szolé 2/2015.(11.27.) szamia onkormanyzati
rendelete alapjan rendkiviili gyermekvédelmi timogatast, sziiletési timogatast, 6voda-és
iskolakezdési tamogatast, a felséfoku oktatisban résztvevoknek a Bursa Hungarica
Osztondijrendszeren keresztiil nyujt tamogatast.

Az egyre Oregedé lakossag, az id6skorGiak ellatdsahoz a falugondnok és TAMASZ
Alapszolgaltatasi Intézmény altal 1atja el a hazi gondozas, hazi segitségnyujtas feladatait. A 2013.
januar 1-t6l bevezetett téritési dij miatt az ellatottak szdma nem noévekedett, de a lakossag
eloregedése miatt ezen feladat ellatasa nélkiilozhetetlen. Egyre nagyobb sziikség lenne az otthon
torténd hazi gondozasra és hazi segitségnyujtasra.

e Az idbsek ellatasat segiti a falugondnoki szolgalat és a sajat feladatelldtasban nyujtott
étkeztetés. Kozségiinkben a falugondnoki szolgalat 1997. oktdber 1-jét6l mikdodik. A
falugondnok a munk4jat a - t6bb, mint 10 éve, 2009. év elején beszerzett - FIAT Scudo
kisbusszal végezte, amely az utobbi években tébbszor javitasra szorult. A Magyar Falu
Program keretében a falu és tanyagondnoki szolgaltatis tamogatasa keretében a régi
falugondnoki gépjarmii cseréje, ij gépjarmii - VW Transporter Kombi HT 2.0. TDI -
beszerzése és ilizembe helyezése valésult meg, amely alkalmas a falugondnoki
szolgilat hatékony ellatasara. A falugondnoki szolgalat még hatékonyabb miikddéséhez
az 1j gépjarmi beszerzése nagymértékben hozz4jarul.

A falugondnoki szolgalat a gyermekek szallitasaban is részt vesz.



o A telepiilésen fogyatékkal €16 személyek részére biztositott a kézségben a kdzintézmények
akadalymentes megkozelithetdésége (0voda, orvosi rendeld, kultirhaz). Az allam &ltal
nyujtott pénzbeli és természetbeni tamogatasukhoz, ellatasukhoz sziikséges informéacidkat
az Onkormanyzat a hirdet6tablakon, az Onkormanyzat honlapjan (www.csatar.hu)
Facebook-csoportjdban, valamint a rendszeresen megjelend Csatari Kisokos
Onkormanyzati Ujsdgban teszi k6zzé, tovabba az énkormanyzat hivataldban személyesen is
tajékozodhatnak az érintettek.

Csatar kozségben roma lakos nem él, ezen célcsoportra vonatkozdan nincs adat a telepiilés
vonatkozéaséban.

e A 2019.évi lakonépesség ismertetése sordn mar megéallapitasra keriilt, hogy a lakossag
Osszetételében nagyobb a ndk ardnya. A ndk esetében a GYED-r8l, GYES-r6l
munkahelyre torténd visszatérése, illetve az aluliskoldzottsag jelent probléméat. Tovabbi
hatrany a n6i munkavallalasban a kisgyermekek szama.

2020.évtol megvalosult fejlesztések:

Megnevezés I Tamogaté/tamogatis | Cél | Statusz |
2020. év

MFP-Orvosi  eszkoz | Magyar Falu Program | Orvosi  eszk0z beszerzése a | megvalosult,
beszerzése 1.757.694 Ft telepiilés  orvosi  rendeldjét | elszamolt

felszereltiik 1) eszkdzokkel.
MFP-Onkormanyzati | Magyar Falu Program | A palyézat keretében Csatér, | megvaldsult,
utfelajitas 9.099.998 Ft Sport utca burkolat felgjitasat | elszamolt

valésitottuk meg, amely a 257 és

a 07, 040 hrsz-i ingatlanokat

érinti 528 m hosszban

2021. év
Onkormanyzati Beliigyminisztérium Dozsa Gyorgy utca 110 m-es | megvaldsult
feladatellatast szolgalo | 6.018.363 Ft szakaszanak felgjitasa
fejlesztések palyazata
MFP kozteriileti | Magyar Falu Program | Pipi Téren j jatsz6tér épiilt megvaldsult,
jatszotér fejlesztése. 4.999.992 Ft tantsitvany
Telepiilési Pénziigyminisztérium | Csatar Kozség belteriileti | folyamatban,
kérnyezetvédelmi Regionalis Fejlesztési | csapadékviz elvezetés fejlesztése | megvalositas
infrastruktiira- Programok - IL iitem A megvaldsitas célja a | tervezett
fejlesztések TOP- | Végrehajtasiért kozség keleti teleplilésrészében | idépontja: 2023,
2.1.3-16. palyazat Felelos Helyettes | (Pet6fi Sandor, Rakéczi Ferenc | 09.30.
Allamtitkarsag és Dozsa  Gyo6rgy  utca)
62.854.695 Ft elofordulé csapadékviz karok

megszintetése, enyhitése, a

tertiletre lehulld csapadék

biztonsagos bevezetése a

befogaddba, 4atlagos esGzések

idején a  terileten  él6k

komfortérzetének javitésa,

nagyobb csapadékesemények

soran az ingatlanok és utak

megdvasa a vizkartol.
MFP-Kommunalis Magyar Falu Program | Rider 214TC megvalosult,
eszk$zok beszerzése 1.954.596 Ft Filinyir6 LB256SP elszamolt

Aggregator G3200P




Magassagidgvagd 525PT5S

MFP-Felelos Magyar Falu Program | Az ebek és macskak allatorvos | megvalosult,
allattartis elésegitése | keretében 632 187 Ft | altal elvégzett ivartalanittatasa, | elszamolt
veszettség  elleni  védboltasa
¢és/vagy mikrochippel torténd
megjeldlése érdekében a felelds
llattartas elGsegitésére
MFP Magyar Falu Program | k6z6sségszervezo bére
"Kozosségszervezéshez | 3 035 340 Ft
kapcsolodo
eszkizbeszerzés és
kozosségszervezo
bértamogatasa"
Telepiilésfasitasi Agrarminisztérium 30 db fa eliiltetése
program
Nemzeti Kulturalis | NKA-tamogatéas: LKincskeres6”  Zala  megyei | Megvaldsult
Alap 450.000 Ft (2021. | gyermek és ifjisagi | januar 29-én,
december 10.) szolétancverseny elszamolva.
Kistelepfilése.ak MFP 1.(,)O0.000 Ft Borverseny, e n meg’valésult,
rf:ndezve’nyemek 2022. 1. né. eszkdzbeszerzés elszamolva
tamogatasa
Zartkerti palyazat Agrar-minisztérium Csatar 033 és 550 hrsz-u utak :
21 652 762 2021. | felijitasa, 01612 ha teriletii | ?l"?‘m’l,
december 1. ingatlan megvasarlasa, a g i
. B . F enyujtva
terileten  1évd téméspince
feljitasa, teriilet tereprendezése,
magyar szOlofajtak és szilvafak
iiltetése
Egyhazi kozosségi tér | Magyar Falu Program | Plébénia teriiletének | 2023. I. félév a
fejlesztése MFP SMFt Csatari Plébania | kérbekeritése, gépkocsi behajtd | megvaldsulas
a kedvezményezett és személybejard készitése, fa
szerkezetli kapuk kialakitdséval,
koburkolat készités,
MFP jatszotér | Magyar Falu Program | Jatszotér kialakitasa a Pipi téren | tanusitvany
kialakitas 5 MFt beszerzés alatt
Telepiilési 39,6 MFt TOP 1. csapadékviz-elvezetés | jogerds  vizjogi
kirnyezetvédelmi fejlesztés- Kossuth u. engedély,
infrastruktira- kbzbeszerzés
fejlesztések TOP-2.1.3- eljaras
16 meginditasa a
kivitelezésre
62,8 MFt TOP 1II. Belsé falurész — | tervezés alatt
csapadékviz-elvezetés fejlesztés
2022.év
MFP o6vodai fejlesztés | MFP 2, 272 MFt Ovoda kerités feltjitasa megvaldsult
Vidékfejlesztési Kiilteriileti helyi | Petend-hegyi utfelyjitasa Elkésziilt,
program kézutak  fejlesztése, utofinanszirozasu,
VP6-7.2.1.1-21. 2022. tamogatas
01.21. 868 251 Ft lehivasa
folyamatban

10



Célok

A Helyi EsélyegyenlGségi Program atfogd célia

Csatar telepiilés Onkorméanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsival érvényesiteni
kivanja:

* az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

= akozszolgiltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

» adiszkrimindciémentességet,

" szegregaciomentességet,

» a foglalkoztatds, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében szikkséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések
érdekében  egyiittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti  szerveivel
(tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzeti csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyuttmikddések kialakitasaval.

Telepiilésfejlesztési célok:

Az Onkorményzat kovetkezd telepiilésfejlesztési céljai olyan célok, melyek a telepiilés altalanos
fejlesztését segitik el6, valamint a koOzszolgaltatdsok biztositasahoz és fenntartisihoz
kapcsolédnak:

- meglévo infrastruktira korszeriisitése,

- kozépiiletek kdrnyezetének rendezése (Kultiurhdz, kozosségi hdz),

- csapadékviz-elvezetd rendszer felijitasa, folyamatos karbantartdsa,
- temetoparkolo kialakitdsa,

- uj létesitmények, kozosségi tér megvalositisa,

- tandsvény kialakitdsa,

- kozteriilet fejlesztése,

- 74-es fout csatdri keresztezodésének biztonsdgossd tétele,

- Onkormadnyzati utak felujitdsa, karbantartdisa,

- kozvildgitds teljes kori biztositdsa, ledesitése, karbantartdsa,

- kozépiiletek fejlesztése, karbantartisa, kihaszndltsiginak novelése (kozdsség hdz,

kulturhaz)
- koztisztasag javitdsa (szelektiv hulladékgyiijtc kornyezete, illegdlis hulladéklerakdsok
megszlintetése),

- kozteriiletek szebbé tétele, virdgositds, fdsitds,
- torténelmi mult dpoldasa (Csatdri Biblia emlékmii kialakitdsa),
- kozbiztonsdg javitasa (térfigyeld kamerarendszer létrehozdsa).

A HEP helyzetelemzd részének célja
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Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz térténd
hozzaférésik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodd kommunikaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értekelés, kiigazitds tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitdsadnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetséget a kormdanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irAnyban az alulrdl felfelé torténé informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintl el6érehaladds nyomon kdvetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan.
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

‘ 1. Jogszabilyi hattér bemutatasa

o A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet révid bemutatisa

Az Alaptdrvény 4. modositdsaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkdzas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyair6l és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenléségi  programok  elkészitésének  szempontjaithoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilon6s figyelmet forditva a
a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Mé6tv.)
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl sz616 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
a nemzetiségek jogairdl szdolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
az egészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovébbiakban: Gyvt.)
> anemzeti kdznevelésrol szo16 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

YV V VY V V¥

2. Stratégiai kérnyezet bemutatiasa

A felzarkdézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIL. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-
2021)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

e Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szintll részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyl felzark6zés politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési nkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciékkal, programokkal

A helyzetfeltards tobbféle modszerrel, kutatasi technikéval késziilt. Elozetesen feltérképeztik és
tanulmanyoztuk a vonatkozé jogszabalyokat, torvényi rendelkezéseket, valamint Csatdr meglévo,
esélyegyenldség megteremtésére vonatkozd dokumentumait, korabbi felméréseit, a kapcsolodo
hatarozatokat és szakmai anyagokat.

Felhasznaltunk a KSH-t6l, a foglalkoztatasi kézponttdl szarmazo adatokat, egyéni és csoportos
interjukat készitettiink négy érinttet kor felelos képviselbivel: a vizsgalt agazatokban a szakmai
koézvélemény képviseletében elsésorban az intézményvezetdkkel, az 6nkormanyzat szakteriileti
feleldseivel (egészségligyi, szocialis, oktatasi, civil és palyazati teriiletek képviseldivel).

Csatar Ko6zség Onkormanyzata Képviselé-testiilete minden év novemberében felmérést készit a
kovetkezd évre vonatkozd koltségvetési kiadasokra és bevételekre vonatkozodan.

A tervezés sordn figyelembe veszik a telepiilés lakossaganak szocidlis helyzetét, ily mddon
hatarozzak meg a kovetkezd évben szocialis tamogatasra — telepiilési tdmogatasra, sziletési és
6voda-és iskolakezdési, valamint a rendkiviili gyermekvédelmi timogatasra fordithaté dsszegeket.
Az e célokra felhasznaland6 keretet minden évben emelni kell az 6nkormanyzatnak.

A koltségvetési tervben a hatranyos helyzetl, tartos munkanélkiili személyek foglalkoztatasanak
biztositasara, kdzfoglalkoztatasra az 6nkormanyzat évente belitemezi az 6nrész biztositasat.

Gazdasagi program
A Képviselo-testiilet gazdasdgi programja a megvdlasztdsdt kovetd ot éves ciklusra szol. Ebben

nem csak financidlisan hatirozta meg az esélyegyenlGség biztositdsanak, eldteremtésének
feltételeit, hanem célul tlizte ki valamennyi 6nkormanyzati kozintézmény akadalymentesitését.

Szolgaltatastervezési koncepcio
Csatar kozség Szolgaltatastervezési koncepciéval nem rendelkezik. A szocidlis igazgatasrol és

szocialis ellatasokrol sz6lé 1993.évi 111.tv.92.§-a szerint a legalabb 2000 f6 lakosu telepiilésekre
nézve kotelezd ennek megalkotasa, igy ez a telepiilésre nem vonatkozik.
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Telepiilésrendezési terv

Csatar Kézség Onkorményzatinak telepiilésrendezési tervének elkészitése folyamatban van.
2023.évben részben palyazati tamogatassal fog megvaldsulni.

Telepiilésfejlesztési koncepcio

A telepiilés rendezési terv alapjat képezi.

Telepiilésszerkezeti terv

A telepiilés rendezési terv alapjat képezi.

Telepiilésképi Arculati Kézikényv

2017.évben Csatér Kozség Onkormanyzati Képvisel6-testiilete a telepiiléskép védelmérél szolo
2016. évi LXXIV. toérvény 12. § (2) bekezdésében kapott felhatalmazasa alapjan, megalkotta a
telepiiléskép védelmérdl szolé 14/2017. (XII1.18.) 6nkormanyzati rendeletét. A rendelet célja
Csatar kozség telepiilésképének a helyi kozosség bevonésaval torténé formdlasa, iranymutatas
nyujtasa szabalyozo rendszer megallapitasaval olyan modon, hogy a telepiilés meglévd jellegzetes,
értékes, illetve hagyomanyt 6rz6 épitészeti arculata és szerkezete — az épitészeti, taji érték és az
orokségveédelem figyelembevételével - hosszu tdvon megérizhetdk legyenek.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Csatar Kozség Onkorményzata tagja az alabbi tarsuldsoknak:

o a Zalaegerszeg és Komyéke Csatornahalézat és Szennyviztisztitételep fejlesztésére
létrehozott Onkormanyzati Tarsulésnak,

o a Nyugat-Balaton és Zala folyé medence nagytérség telepiilési szilard hulladékai
kezelésének korszerii megoldasara létrehozott Onkormanyzati Tarsulasnak,

o aBaki Kbznevelési és Kozmiivel6dési Téarsulasnak, és a

o aBocfoldei Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasnak

o Zalaegerszeg €s térsége ivovizmindségének javitasara alapitott tarsulasnak.

Csatarban nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.

A ko6z0sségi élet formalasaban tovabbra is aktivan részt vesznek a helyi civil szervezetek:
o a Csatari Pavakor Egyesiilet, ezen belill miikédik a Citerazenekar.
o Csatari Iddsek és Egyediilallok Egyesiilet
o Csatari Sport Egyesiilet.

Az onkormdnyzat a kultirhdzban és a kozosségi hdazban biztositja - felnott feliigyelete mellett —
az Internet haszndlatit.

A koOzOsségi hazban pedig a kozosségi konyvtar igénybevételére van lehetéség heti
rendszerességgel.

A tarsulés 4ltal - a csaladsegités-€és gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok, a hazi segitségnyujtés, a
hazi gondozas feladatainak ellatasara — a Tamasz Alapszolgaltatasi Intézmény utjan biztositja.
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Az étkeztetést az Onkorményzat az egyes szocialis ellatasokrol sz616 t6bbszor modositott 6/2009.
(V.06.) 6nkormanyzati rendeletében foglaltak alapjan biztositja a falugondnok altal.

A falugondnok kivalé helyi ismeretekkel és tobb évtizedes szakmai tapasztalattal rendelkezik. Az
altala ellatott idéskord személyekkel személyes bizalmi kapcsolatot apol, segiti Oket napi
tevékenységiikben (hazhoz széllitja az ebédet, bevasarlas, takaritas, gyogyszerkivaltas, személyes
higiénia fenntartasa stb.), a munkakdrén kiviili feladatot is aldozatkészen vallal, ha idés, beteg
emberr6l van szo.

Az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés a telepiilésen biztositott: a
haziorvos hetente hétfé 8.00-9.00 és szerdai napon 14.00-15.30 oraig rendel a kozségben. Ily
modon az idosek, a gyermekek, a beteg emberek helybeli ellatdsa megoldott.
A kisgyermekek és a csecsemOk részére hetente Bocfoldén (Kosztolanyi u. 8. Védéndi Szolgalat)
hétféon és szerdan 8.00-10.00 o6raig biztositott tanacsadas keretében =zajlanak a szakszerli
vizsgalatok és a kotelezd véddoltasok beadasa.

A szakellatasok, alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasok Zalaegerszegen biztositottak.

2.3 A telepiilési onkormdnyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabél
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az Onkorméanyzat helyi esélyegyenléségi programjat az egyenld banasmddrél és az
esélyegyenldség eldmozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eloirasai,
valamint a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrdl szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete €s 2021.06.30-1 modositasa alapjan készitettiik.

A munka sordn a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a
helyi  esélyegyenléségi  programok  elkészitésének szempontjathoz és a  program
felilvizsgalatdhoz” alkalmaztuk.

Az adatgylijtések alapjaul a K&zponti Statisztikai Hivatal, a Nemzeti Munkaligyi Hivatal, az
Oonkormanyzati nyilvantartasok, valamint az 6voda altal megadott adatok szolgaltak.

A nemzetiséghez, kisebbséghez tartozo lakosra vonatkozé adatok nem alltak rendelkezésre.

3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A telepiilésen mélyszegénységben é16 lakossag nincs, az alacsony jovedelmi személyek a tartos
munkanélkiiliek k6rébdl kertilnek ki.

Pénzbeli és természetbeni juttatdsokkal, valamint a kozfoglalkoztatdsba bevonassal segiti az
onkormanyzat az érintettek ellehetetleniilésének megakadalyozasat, a hatrdnyos helyzet
lekiizdését.

A Zala Varmegyei Korményhivatal Zalaegerszegi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya
tamogatott képzésekkel, kikdzvetitéssel segiti a munka vildgaba valé visszailleszkedést, a jobb
életkoriilmények, magasabb jovedelmek megszerzéséhez vald hozzaférést.
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3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA Az SZJA adéfizeték koziil a 0-1
adofizetok millié forintos jévedelemsavba
SZama tartozok

az allando

népesség az SZJA adofizetok %-aban
. %-aban (TS %-aban (TS 060)
Ev 059)
2016 58,72 27,16
2017 59,73 28,12
2018 56,41 2542
2019 55,37 23,47
2020 52,78 23,86
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)
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—t8e SZIA dOf £etk széma-—gw—mm SZJA adof ketGk kzil a 0-1 millio savba tartozdak

3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyijtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatisarol sz6lo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozdsainak bemutatisaval, a kiilonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjlk térségi és orszagos adatokkal is.
» foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzetét Csatarra vonatkozoan
az alabbi tablazat jol tikkr6zi. A nyilvantartott allaskeres6k kézott 2020-ban volt magasabb
a férfiak arénya, mint a néké.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
h allando6 népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak Nék .
aranya aranya Osszesen
(TS 033) | (TS 034)
2016 0,53 0,53 0,53%
2017 2,23 1,09 1,66%
2018 2,84 2,78 2,81%
2019 4,40 0,56 2,48%
2020 4,49 5,59 5,04%
2021 4,02 1,09 2,56%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

ﬂ:'lﬁ.l Iw.i Iii
U SIEL

Az alabbi, 3.2.2.szamu tdbla adatai jol érzékeltetik a nyilvantartott allaskeres6k megoszlasat a
kiilénbozo korcsoportok kozott. A KSH adatai jél tiikrézik, hogy 2020.évben az el6z6 idészakhoz
viszonyitva kimagaslo volt az allaskeres6k szdma: a 41-45 éves korosztalybdl keriilt ki a legtobb
nyilvéntartott allaskereso.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Nyilvantartott alldskeresék szama Gsszesen

Fo6 Osszesen| 2 6 10 9 18 9
20 éves, vagy az alatti F6 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00
(TS 037) % 0,00% |16,67%| 0,00% | 0,00% | 0,00% [11,11%
5 2,00 00
2125 év (TS 038) Fé 0,00 | 1,00 | 2,00 | 2,00 ,0 0,
% 0,00% |16,67%|20,00%|22,22%|11,11%| 0,00%
5 1
26-30 év (TS 039) F§ 1,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 ,00
% 50,00%| 0,00% [10,00%| 0,00% | 5,56% [11,11%
F§ 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00

31-35 év (TS 040)

% 0,00% |16,67%]|10,00%]| 0,00% | 5,56% [11,11%
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36-40 év (TS 041) F6 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 | 3,00 | 0,00
% 0,00% | 0,00% |10,00%)] 0,00% |16,67%] 0,00%

41-45 év (TS 042) F6 0,00 | 0,00 | 2,00 | 1,00 | 5,00 | 2,00
% 0,00% | 0,00% ]20,00%]11,11%|27,78%]22,22%

46-50 év (TS 043) F6 0,00 | 1,00 | 0,00 | 2,00 | 2,00 | 1,00
% 0,00% [16,67%] 0,00% |22,22%|11,11%]|11,11%

51-55 v (TS 044) F6 I 1,00 | 0,00 | 2,00 | 2,00 | 1,00 | 0,00
% 50,00%| 0,00% |20,00%|22.22%)| 5.56% | 0,00%

56-60 év (TS 045) Fé 0,00 | 2,00 | 0,00 | 1,00 [ 0,00 | 1,00
% 0,00% [33,33%] 0,00% |11,11%| 0,00% |11,11%

61 éves, vagy afeletti (TS 046) Lty 0.00 4 000 1 1,00 21,00 1 3,00 §1 2,00
% 0,00% | 0,00% |10,00%|11,11%|16,67%|22,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskerestk szama (f6)

20

18

16

14

12

10 ET

- |

o
50,00% /;]
40,00% ot
30,00% «* .~

p’/
20,00% +

o
10,00% " mt |
= | ey
0,00% «~ <= | y
2016 A
2017 7018
2019

& 20 éves, vagy az alat t
(TS 037)

w2 31-35 év (TS 040)
® 46-50 év (TS 043)
W 61 éves, vagy afelet (TS 046)

56-60 év (TS 045)

S 1 =7 46-50 év (TS 043)

3 >4 S !, | 36-40 év (TS 041)
Y (.
== = 26-30 év (TS 039)
- 20 éves, vagy az alat t
2020 5021 (TS 037)

W 21-25 év (TS 038) & 26-30 év (TS 039)

W 36-40 év (TS 041) m 41-45 év (TS 042)

W 51-55 év (TS 044) M 56-60 év (TS 045)

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék adataibdl lathatjuk, hogy 2020.évben a
ndk ardnya 0 %-r6l 33%-ra ndvekedett a 2018.és 2019.évhez viszonyitva. A férfiak esetén ennél

kisebb mértekii, 27,78 %-os emelkedés volt tapasztalhaté, amit a 2021-es évben a ndk esetében
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13,33 %-os csokkenés kovetett, ezzel szemben a férfiaknal tovabbi 15,56 %.os mértékli névekedés
kovetkezett be. (3.2.3.tablazat)

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya
180 napnal
hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tili
. regisztralt nyilvantartott allaskeres6kon beliil
Ev | munkanélkiiliek (TS 058)
aranya (TS 057)
% Y%
2016 0,00 n.a.
2017 0,00 n.a.
2018 10,00 0,00
2019 22,22 0,00
2020 50,00 33,33
2021 55,56 20,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Mél hosszab ideje dllaskeresdk
[P m————y - - 1|

M Nok arénya a 180 napon Wil regisztaltak kozott

B3¢ napnalrégebb dtaegisztralt

= alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;
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3.2.4. szami tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai
végzettség szerint
A o Regisztralt munkanélkiilick/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt = lasa iskolai véozetisés szerint
munkanélkiiliek/nyilvantart gosziasa iskolar vegzetisce sze
i ott allaskeres6k szama
Ev Gsszesen
(1000 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 ?::l::;;;al
alacsonyabb végzettség (TS is%(olai
végzettség (TS 036) 035) ; i
vegzetiség
Fé Fé % Fé % Fo %
2016 2 0 0,00% o | o000% | 2 [P
2017 6 0 0,00% o | o00% | s |10
(V]
2018 10 0 0,00% 0 | o000% | 10 |19
(1]
2019 9 0 0,00% 22,22% 7 | 77,78%
2020 18 0 0,00% 22,22% 14 | 77,78%
2021 o 0 0,00% o | o0o0% | o |90
0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiliek szama iskolai
végzettségszerint (f6)

m 8 dltalanosnal alacsonyabh m ﬂmos e

8 altalinosnal magasabb B

Csatarban a regisztralt alldskeres6k kozott 8 altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettségli személy

a vizsdlattal érintett id6szakban nem volt.

2020-ban volt a legtdbb, 18 f6 a regisztralt allaskeresék szdma, ebbdl csupn 4 6 volt, aki 8
altalanos végzettséggel rendelkezett, mig 14 6 ennél magasabb iskolai végzettségi volt.

* kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdséget;
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3.2.5. szamii tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai =
eszkozokkel tamogatottak Kozfoglal!(oztatottak
; szama STatua
Ev (TS 050) (L)
Fo (éves atlag - £0)
2016 14 12
2017 12 10
2018 12 7
2019 9 6
2020 19 6
2021 9 7

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai e?@dzbkkel
tamogatottak és kézfoglalkoz
szama

a\t\qt tak

Alctiv foglalkoztatas-politikai eszhivzikkel tamogatottak
L4 or

tiazfoglalkozotial dves ddaga

A kozfoglalkoztdsban résztvevok szama kedvezd volt, 2016-t61 2019-ig a felére
csokkent. 2020-ban stagnalt: 6 f6 volt, majd 2021.évben kis mértékben emelkedett.
(3.2.5. szamu tablazat)

a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezoi,
kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok:

A menetrend szerinti autdébusz jaratok ritkak, nem kedvezbek a munkavallalok szdmara. A
munkéba jarok tobbnyire személygépkocsival kozlekednek a révidebb utazasi id6 miatt.
A telepiilésen az dnkormanyzati kozfoglalkoztatason kivill a mez6égazdaséagi vallalkozok
biztositanak idénymunkat az allaskeres6k szamdara. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatési
Osztalya altal szervezett foglalkoztatasi programokhoz az Onkormanyzat csatlakozni
szokott.
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fiatalok foglalkoztatdsat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik: a telepiilésen
nem biztositott, ezek igénybevételéhez a megyeszékhelyre, Zalaegerszegre kell utazni.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresdk szama
Nyilvantartott Nylrlvantart(r)’tt
J—_" 7 . palyakezdé
allaskeresék szama T - [
3 TS 052) allaskeres6k szama
Ev ( (TS 053)
Fé Fé
2016 2 0
2017 6 1
2018 10 0
2019 9 1
2020 18 0
2021 9 1
Forrés: TelR, Nemzeti Munkatigyi

Hivatal

Alldaskeresék

TETD WA AT e, T

[ I‘-l“_,filvtin tartott palyakezdd allaskeresik  m Myilvantartott llaskeresok

munkaer6-piaci  integraciot segité szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valod
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok:

Egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés Zalaegerszegen lehetséges.

Helyi foglalkoztatasi program keretében a kozfoglalkoztatas biztositott.

mélyszegénységben ¢€lék és romdk telepiilési Onkormdnyzati sajat fenntartdsu
intézményekben torténd foglalkoztatasa:

A kozfoglalkoztatas keretében biztositott a mélyszegénységben —alacsony jovedelemmel
rendelkezdk, illetve a munkanélkiiliek  sajat fenntartasi intézményekben torténd
foglalkoztatdsa: takaritas, egyéb karbantartasi és koztertilet fenntartasi munkék elvégzése.
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* hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén: nincs tudomas ilyen helyzetrdl.

= digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei:
Jelenleg az 6nkormanyzat nem rendelkezik miikodoképes eszkozokkel, mellyel a digitalis
ismeretek megszerzését tudna biztositani az érdekl6dék szamara.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szociailis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok
Ebben a fejezetben a szocidlis ellatasokra, az aktiv koruak ellatasara és a

munkanélkiiliséghezkapcsolddd tamogatasokra vonatkozo tablazatokat elemezziik.

Az alabbi tablazatban lathato az allaskeresési ellatasban részesiilok aranya a 15-64 év
kozotti lakonépesség szdmahoz viszonyitva. Lathatd, hogy Csatar szerencsés helyzetben
van, hiszen a 15-64 év kozott lakonépesség szamahoz viszonyitva elenyészd a segélyben
részestilok szama. 2020-ban kis mértékii ndvekedés volt tapasztalhatd, majd 2021-ben mér
csOkkend tendenciat mutatott ez az arany.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszk6zok -
Allaskeresok ellatasai I.

Nyilvantartott Allaskeresési ellatisban részesiild
allaskeres6k szama nyilvantartott allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 047)
dban o-aban
2016 2 0,50% 1 50,00%
2017 6 1,55% 2 33,33%
2018 10 2,63% 5 50,00%
2019 9 2,34% 1 11,11%
2020 18 4,65% 8 44,44%
2021 9 2,33% 4 44,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

Hyilantartottylaskeybsal,

— allaskeresesi ellatashan 1észesiilok
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatdsai II.
Szocialis tAmogatasban . e 2, 7 7 o
W e Foglalkoztatast helyettesitd Ellatasban részesiil6
részesiilé nyilvantartott , . . L o e -
g - . tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeres6k
, allaskeresok szama . . p
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
Y%-aban %-aban %-aban
2016 0 0,00% na. - 1 50,00%
2017 0 0,00% 1 10,33% 2 33,33%
2018 0 0,00% 1 10,00% 5 50,00%
2019 2 22,22% 0 0,67% 3 33,33%
2020 2 11,11% 1 2,78% 10 55,56%
2021 1 11,11% 0 2,78% 5 55,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az allaskeres6k szama Csatarban valtozd szdmokat mutat. Lathatd, hogy a nyilvantartott
allaskeresok koziil nagyon kevesen részesiilnek foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban, illetve
szocidlis timogatéasban.

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

Passziv foglalkoztatas-polit kiai eszk6kkel timogatot ak szima a
15-64 év koz6t tnépesség ardnyaban Il. (%)

2016 2017 2018 2019 2020 2021

& Szocialis tdmogatdsban részesild nyilvantartot tllaskeresék szama

(TS 048)
R Foglalkoztatast helyet esité tdmogatdsban részesitet ek atlagos havi szama (TS 054)
1% Ellatasban részesild nyilvantartot tilldskeresék szama (TS 049)

25



Az alédbbi adatok azt mutatjdk, hogy 2016-2021. k6z6tt nem volt egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tAmogatdsban részesiilé személy Csatarban.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(TS 056)
fo
2016 n.a.
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH

Ed. kdrosodasi és gyf.
tdmogataban részesiil6k

3.4 Lakhatas, lakdashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-alloményt, a
szocidlis lakhatést, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo6 egy¢b jellemzdket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

. Epitett A koziizemi A koéziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobas | szennyvizgyiijto-| ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
. (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt
Ev (TS 073) (TSvO077) | lakasra | (TS076) | lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2016 211 0 0,00 29,86 94,79 94,79
2017 209 0 0,00 29,19 94,26 94,26
2018 207 0 0,00 28,50 94,69 94,69
2019 206 0 0,00 28,16 95,15 95,15
2020 207 1 4,83 28,02 95,17 95,17
2021 207 0 0,00 28,02 n.a. n.a.

‘Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkorményzati adatok

Lakdsadllomany és mindsége

®|1-2 szobaslakdsok aranva
ITS 764

a) bérlakas-allomany: Csatar kézségben nincs.




3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbél Ebbol | 8V
Ebbél elégtelen i . elégtelen elégtelen
A Bérlaka - e . a

ol lakhatasi lakhatasi Szocialis lakhatasi .

Lakasallom e m— s Ay ¢ = Fal | ey wo hasznélt
R koriilményeket . | koriilmények | lakasalloma | kériilmények

any (db) . = . alloman . e , o nem
2 biztosité lakasok et biztosito ny (db) et biztosito L
Ev (TS 073) . y (db) ) R lakascéla

szama lakasok lakasok X
szama szZama iegtlang
k (db)

db db db db db db db

2016 211 n.a. 0 na 0 n.a. n.a

2017 209 n.a. 0 n.a. 0 n.a. n.a.

2018 207 n.a. 0 n.a. 0 n.a. n.a.

2019 206 n.a. 0 n.a. 0 n.a. n.a.

2020 207 n.a. 0 n.a. 0 n.a. n.a.

2021 207 n.a. 0 n.a. 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, nkormanyzati

adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakadsok és egyéb
o ingatlanok {db}) -

® Bérlakds dllomany

B Srocialis lakdsallomany

Egyeéhlakdscélre nem haszndlting.

b) szocialis lakhatds: az Onkormdnyzat szocidlis célra hasznalhaté ingatlannal nem
rendelkezik.

c) egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok: az dnkormanyzatnak nem all
rendelkezésére.

d) lakhatast segit6é tamogatasok:
Csatar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének az elsé lakashoz juték onkorményzati
timogatasardl szold tobbszor mddositott 16/2008.(X1.27.) szamu rendelete szabalyozza a
tamogatésra jogosultsag feltételeit és mértékét. Az onkormanyzat haz épitése, vasarlasa esetén
maximum 500.000,-Ft 6sszegli vissza nem téritend6 tdmogatast nydjthat.

2015.évtdl Csatar Kézség Onkorméanyzata Képvisel6-testiilete a 2/2015.(11.27.) 6nkormanyzati
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rendeletének 15.§-a alapjan a rendkiviili telepule& tamogatast allapithat meg a kérelmezd
lakasfenntartsi koltségeinek csokkentésére.

Csatar Kozség Onkorményzata KépviselS-testillete a szocidlis céli tlzifa juttatds helyi
szabalyair6l sz0l6 rendelete alapjan évente szocialis céla tlizifa tamogatast biztosit a
jogosultaknak. Ezt az adatot tiikr6zi az alabbi tablazat.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb énkormanyzati
részesitettek szama timogatisban
o (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

Fé Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. 38
2018 n.a. 39
2019 n.a. 38
2020 n.a. 65
2021 n.a. 70

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatdst segité tamogatasok

Gakonmal
Blashan

M oettek s2a
o

e a

Hlosi tamog i
S cttek <24
il es tern

yep

f) eladosodottsag: a lakossag eladdsodottsdgira vonatkozoan nem all rendelkezésre adat.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatésa:
Az utdbbi években kiilteriileteken novekedett a bekoltézok szama. A t4j szépsége,
nyugalma vonzza a bekOltézni vagydkat. Az ingatlanok megkdzelitése azonban
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nehézséget okoz a tulajdonosoknak, mivel nincsenek kiépitett utak. Csapadékos id6ben a
hegyi utak nem jarhatdk, csuszosak. Veszélyeztetik az ott lakok életét és
vagyonbiztonsagat. A kilteriileten él6k hétranyt szenvednek a munkavallals
szempontjabol is, mivel a zalaegerszegi munkahelyre torténd be-és hazautazas hosszabb
1d6t vesz igénybe.

A kiiltertileti utak felujitasa ezért jovében is célkitiizésként szerepel az Intézkedési Tervben

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakékornyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithet6sége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb lehetdségei,
lakasiallomanyanak allapota, koézmiiellitottsaga, kozszolgaltatisokhoz valé hozzaférés
Iehetdségel, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi):

Nem relevans.

b) telepen, /szegregatumokban ¢€l6k Altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjab6l fébb mutatéi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya:
Nem relevans.

c) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti Atrendezédésének folyamatai:
Nem relevans.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatiasokhoz, szakellatishoz val6 hozzaférés:

a haziorvos hetente hétfon és szerdan rendel a kozségben. Ily modon biztositva az 1d6sek, a
gyermekek, a beteg emberek helybeli ellatasat. A kisgyermekek és a csecsemdk részére
havonta biztositott tandcsadas keretében zajlanak a szakszeri vizsgalatok és a kotelezd
védooltasok beadasa. (A TeiR rendszer Csatir esetében az orvosi ellatdsra nem
tartalmazott adatot.) A szakellatasok Zalaegerszegen biztositottak.

A falugondnoki szolgalat igény esetén, a betegek orvoshoz szallitasaban, gyogyszerek
kivaltasaban segitséget nyujt.

Az alédbbi adatok a kozgyogyellatasban részesilok szamat mutatjdk 5 év tavlatdban. A
kozgyogyellatads megallapitdsa a Zalaegerszegi Jarasi Hivatal hataskorébe keriilt at.
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3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndtielues IC o " A hazi Kaozgydgyellat Ap:ll:;ly? [*
gy:érsl:;iek fiél:z)?:;k gyermekorvos | Gyégyszertarak | lés,i " jogon:
szervezett szervezett o és 'f:ﬁg;iﬁ:gﬁ tamogatasb
, haziorvosi | haziorvosi ellitott | fiokgydgyszertdr | 0. alanyi | B
Ev szolgdlatok | szolgdltaths szolg’alatok ak szama STt rfes?e’snettek
A n sZiAma (TS 110) lapon kiadott) | €Vi atlagos
i VL T (TS 108) TS 133) | szama (TS
(TS 107) (TS 106) 135)
db db db db Fo Fé
2016 0 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0,00
2018 0 0 0 0 8 0,00
2019 0 0 0 0 10 0,00
2020 0 0 0 0 7 0,00
2021 0 0 0 0 4 0,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Egészségligyi ellatas

M Felndttek és gvermekek1észére szervezett
haziorves szolgalatok szama
{TS 107}

b) prevenciés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
sziirésekhez) valé hozzaférés: a héaziorvos és a korzeti védoné szervezésének kdszonhetden
vastagbéldaganat szlirést, mammografids vizsgalaton valo részvételt biztositottak a veszélyeztetett
korosztaly szamara.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatiashoz valé hozzaférés: Ezek az ellatdsok Zalaegerszegen

érhetdk el. A Bocfoldére jaro altalanos iskolai tanulok részére a Bocfoldei Korzeti Altalanos
Iskolédban a gyogytestnevelés ellatasban val6 részvétel biztositott szakorvosi vélemény alapjan.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése: A
kozétkeztetésben az utdbbi években nagy figyelmet forditanak az egészséges taplalkozasra.
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e) sportprogramokhoz valé hozzaférés: az oktatdsi intézmények biztositjak a gyermekek

részére a sportolasi lehetségeket: \szas, futball, kézilabda, aerobik, karate. Ezen kivil az
O6nkormaényzat futball csapatdban szintén minden korosztaly képviselteti magat.
Oktatasi intézmények biztositidk a gyermekek részére a sportoldsi lehetdséget: uszds (Teskdndi
Csukds Istvan Tanuszoda) , Bocfoldei Korzeti Altaldnos Iskoldban: futball (intézmény csalatkozott
a Bozsik-programhoz), kézilabda, kosdrlabda, réplabda, floorball, aerobic, karate (jiu-jitsu),
birkozas.

/) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés: a TAMASZ
Alapszolgaltatasi intézmény csaladgondozédja és a falugondnoki szolgdlat altal biztositott. A
raszoruld csaladokat a csaladgondozé ruhanemii és élelmiszer adomanyokkal segiti a krizishelyzet
atvészelésében. A falugondnok a gyoégyszerek beszerzésében, bevasarlasban, szakorvosi
vizsgéalatra szallitasban, hazi gondozasban nyijt segitséget.

g) drogprevencios szolgaltatasok: az altalanos-és kozépiskolakban tanéra keretében kapnak
felvilagositast a tanuldk, valamint a nyari Erzsébet tdborok alkalmaval a rendérség munkatarsai
hivjak fel a figyelmet a drogok veszélyeire.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor: nincs volt tudomas ilyenrol.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliill: az Onkorményzat hivatalbol és kérelemre is
tamogatast nyujthat rendkiviili telepiilési tamogatds vagy rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas
forméajaban a jovedelmi hatranyok lekiizdésére a raszoruldk szamara.

Csatdrban nincs népkonyha.

3.6.2. Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2016 n.a.

2017 n.a.

2018 n.a.

2019 n.a.

2020 n.a.

2021 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

32



Neépkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

a) kozosségi élet szinterei, forumai:

% A kozségben évente megrendezésre keriil a falunap és az idések napja, tovabba karacsonyi,
farsangi iinnepségeket tartanak az Ovodasok és az altalanos iskolasok bevonasaval a
kultdrhazban.

2020-ban bevezették az 1jévkdszontot.

A gyermekek szamara huisvéti tojaskeresot, gyermeknapot, Mikulas linnepséget, kézmives

foglalkozasokat szerveznek.

Régi hagyomany a borverseny €s a notaest.

» Az 6nkormanyzat a MFP sikeres palyazatanak kdszonhetden megvasarolhat egy elhagyott
ingatlant koz0sségi célra, ahol jatszoteret és kozosségi szinteret — kemencével, kitilovel -
tervez kialakitani.

% A kulturhaz felgjitisa megtortént, viszont kérnyezete rendezetlen, felujitdsa siirgetd
feladat. A kultarhdaz ad helyet a k6zos hivatal ligyfélszolgalati irodajanak, amelyben a
polgarmester is végzi tevékenységét. Terviik kozott szerepel a kozosségi haz felujitasa,
akadalymentesitése, amelynek sordn t0bb Onkormanyzati helyiségben, kulturalt
korilmények kozott lehetne az iigyfeleket fogadni.

> )
LS X

<
p

DG

Az Onkormanyzat az IKSZT épiiletében és a k6zosségi hazban biztositja - felnétt feliigyelete
mellett — az internet hasznalatat.

A k6z0sségi hazban a konyvtar igénybevételére van lehetdség heti rendszerességgel.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, e
tornaszobaval ellatott e 31
- e Sportesarnok, konyvtarak Kozmiivelodési intézmények
koznevelési : . o :
e Sl sportpalya léte kikolcsonzott szama
5N i) . (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
(intézmény székhelye (TS 104)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 265 2

Forras: TelR, KSH Tstar

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok: Csatar telepiilésre nem
jellemz6 az etnikai konfliktusok, ezaltal kezelésiik nem relevans.

¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai: az Onkormanyzat minden alkalmat
megragad az adomanyozas, Onkéntes munka, stb. biztositdsdra, amennyire korlatozott
lehetdségeik ezt engedik. Cél tobbek kozott a példamutatas a lakossag szdmadra, illetve a
kozosségi Osszetartd erd fokozasa ezen megnyilvanulasok altal.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatisa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetoségei: Csatarban nincs nemzetiségi dnkormanyzat.

e) helyi lakossagi onszervezddések: a lakossag Osszetartd, tobb civil szervezet mikddik a
faluban:

A kozosségi élet formalasaban aktivan részt vesznek a helyi civil szervezetek:

a Csatari Pavakor Egyesiilet (ezen belill mitkédik a Citerazenekar) 1976-ban alakult. A
Citerazenekarban az 6vodaskortol a feln6tt korosztalyig képviseltetik magukat a falu
lakoi.
Hetente probékat tartanak, ami tartalmas elfoglaltsagot jelent a résztvevOknek. A
tagsag 1étszama egyre boviil.

Csatari Sport Egyesiilet 1990-ben alakult, 30 taggal miikodik. Az egyesiiletben aktiv
kézremiikodoként az ifjasag tagjaibdl is 15 {6 vesz részt.

Csatari Nyugdijas és Egyediilallok Egyesiilet az egyesiilet a nyugdijas klub tagjainak
részvételével 2015. éprilis 11-i taggyllés keretében 29 fével alakult meg. Az
egyesilet célja a falu idéskort, valamint egyediilallé dllampolgérai szdmara segitséget
nyujtson élethelyzetikb6l adddé probléméak megoldasaban, életiiket megkonnyitd
alternativak megtaldlasaban.

Az egyesiilet aktivan részt vesz a telepiilés rendezvényein, bekapcsoldodik a tébbi civil
szervezet altali megmozduldsokba. Mindezen tilmenden tagjai részére programokat
szervez: egészségligyi —ismeretterjeszto eldadas, iinnepekhez kapcsolodo kozos siités-
fézés, hagyomanyok felelevenitése, szalonnasiités, évente legalabb egy alkalommal
egész napos kirandulas, a falu szebbé tételében vald részvétel: viragiiltetés,
szemétszedés.

34



e A csatari lakosokra jellemz6 a karitativ tevékenység, melyet jol bizonyit, hogy a 2022-
ben kitdrt orosz-ukran haborut kévetden a PethOhenyére érkezett ukran menekiiltek
részére 6nkéntes adomanygyiijtés vette kezdetét. Ruhanemiiket, tisztdlkodd szereket, a
gyermekek részére babaapolasi cikkeket, pelenkat, butorzatot, jatékokat, tartos
élelmiszereket és a napi létfenntartasukhoz sziikséges targyakat gytijtottek €s juttattak el
a menekiilteknek.

e Csatarban a lakossag tobbsége a romai katolikus egyhazk6z6sséghez tartozik. Az utdbbi
évtizedekben a plébania épiiletének allaga leromlott, ezért a feldjitasa indokoltta valt. A
Magyar Falu Program keretében palyazati tamogatassal sikeriilt elkezdeni a Plébania
teriiletének korbekeritését, gépkocsi behajtd és személybejard készitését, fa szerkezetli
kapuk kialakitasat és kéburkolat készitést.

A plébanos és a helyi lakosok kozott jo kapcesolat alakult ki. Hetente miséket tart, a
nyaron cserkészeket tdboroztat, melyre mas kozségekbol is érkeznek gyerekek.

3.8 A roma nemzetiségi Oonkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Csatar kozségben roma vagy mas nemzetiségi dnkormanyzat nincs.
A Bocfoldei Korzeti Altalanos Iskola 2008. 6ta roma nemzetiségi nevelés-oktatast is folytat
magyar nyelven, itt a csatdri tanulok gyakorolhatjadk egyiittmikodési  készségiket,

esélyegyenlOségi jogaikat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A mélyszegénységben €10k €s a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetéségek

Munkanélkiiliség minimalisra
Munkanélkiiliség csokkentése. csi)'kkentése, munkanélkiiliek
atképzése, digitalis oktatas,
kozfoglalkoztatas biztositasa,
munkaerdpiacra visszajuttatds.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének dltalinos jellemzdi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A tarsadalom feladata, hogy biztositsa a gyermekek kozotti esélyegyenléséget, megmutassa
szamukra, hogy minden gyermek azonos bandsmoédot, torédést igény, fuggetlentl attél, hogy
milyen kdriilmények kozott €1, milyen egészségiigyi allapottal rendelkezik.
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A gyermekeknél mar sziiletésiik s talan fogantatasuk pillanatatdl esélyegyenldtlenség allhat fenn,
hiszen nem mindegy, hogy milyen csalddba sziiletnek, hazank keleti vagy nyugati térségében,
tanyan, kis vagy nagy telepiilésen, kisvarosban, vagy nagyvarosban. Az esélyegyenléségre ennél a
célcsoportndl is kiilondsen torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenlé eséllyel jusson az
ellatasokhoz, rendelkezzen a kellé informacioval, tisztdban legyen vele, hol érdeklddhet, tudja,
milyen ellatasok illetik meg, azokat hol igényelheti, van-e valasztési lehetdsége.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbol)
Az allando
népességhil a
. megfelel6
e korcsoportu
nok és férfiak
Korcsoport aranya (%)
] ] Osszese | Férfia Nék
Férfia | N6 n k (TS
k k (TS (TS 007)
003) 005)
Fé6 | Fé Fo6 % Y%
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 252 |279| 531 |47.46% 52%54
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 15 2,82%
0-14 éves (férfiak TS 010, ararglla3”)l"s 011; nok TS 012, aranya TS 44 41 85 8.20% | 7.72%
15-17 éves (férfiak TS 014,;rsa331/a;)TS 015; nok TS 016, aranya 6 7 13 1.13% | 132%

Forrés: TelR, KSH Tstar

= veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint
egészségiigyl, szocialis, lakhatasi helyzete:

fogyatékossaggal

€16

gyermekek

jellemzoi,

az alabbi adatok azt mutatjak, hogy az el6z6 években cs6kkent a veszélyeztetett vagy
védelembe vétellel érintett gyermekek szama.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori
gyermekek
Védelembe vett
kiskoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru
, szama gyermekek szama (TS 115)
Ev (TS 116)
Fé Fé
2016 1 n.a.
2017 0 n.a.
2018 3 n.a
2019 5 8
2020 2 6
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I 2021

N :

Forras: TelR, KSH Tstar

~ Védelembe vett és veszélyeztetett
~ kiskoru (f6)

Wvédelembe vett kigkora | _e_szélv_!e_teu k!oﬁru

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok: az alabbi tdbla adatai alapjan

megallapithato, hogy 2017. és 2020. kozott csdkkend tendenciat mutatatott az

gyermekek szama, majd 2021 .évben a duplajara emelkedett.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
] kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
Fé

2016 n.a.

2017 6

2018 1

2019 2

2020 2

2021 4

Forras: TeIR, KSH Tstar, Oukorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

ellatasban részesiilod
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b) a gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok helyzete:

Csatar Koézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének a  telepiilési  tamogatasrol,
gyermekvédelmi ellatasokrol, valamint a személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol szolo
2/2015.(I1.27.) szdmu onkormaényzati rendelete alapjan 6voda-és iskolakezdési tAmogatast, a
fels6fokl oktatdsban résztvevoknek ezen feliil a Bursa Hungarica 0Osztondijrendszeren
keresztlil nyujt tovabbi tdmogatast. Az 6voda-és iskolakezdési tamogatés Gsszege 2022.évben
15.000,-Ft/ tanul6 volt.

Az alabbi tabla az arvaellatasban részestilok szamat mutatja 6 év viszonylataban.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatisban részesiil6 Arva}ellatil sPan Arvaellatisban
. , o részesiilo . -
férfiak szama (f6) n . 1 részesiilok
" nok szama (f6) e
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen
Fo Fo Foé
2016 0 0 "
2017 1 0 1
2018 1 0 1
2019 1 0 1
2020 1 0 1
2021 i 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

— — =  ———=n

Arvaellatasban részesul8k szama

Arvaelldtasba zesiilo vaellitash
ferfiak szama ( kszama{
(I5065) 066)

irvaellitashai

Ny résyesiilak Hesracen e

-
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¢) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi:

A csatari altalanos iskolai tanulok Bakra és Bocfoldére, illetve Zalaegerszegre jarnak
altalanos iskoléba.

4.1.4. szami tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szima (A tiblazat

kitoltése és elemzése o

cionalis.)

Ingyenes ’Ingyenes 2 i Z%le,!( . Ing)'/.enes Ovodaztatasi Nyari
. , étkezésben mértékii tankdnyv- < . i A
étkezésben résztvevek kedvezményes ellétéshan timogatasban | étkeztetésben
Ly | résztvevsk | TOE e sl e e részesilék | részesiilok
v . n szama iskola 1- | étkezésre jogosultak részesiil6k . X
szdma Gvoda A a 7 o szama szama
8. évfolyam szadma 1-13. évfolyam szima
Fé Fo Fé Fo Fé Fé
221 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0
221 n.a n.a. na. n.a. 0 0
221 n.a. n.a. n.a n.a. 0 0
281 n.a n.a n.a. n.a 0 0
282 na n.a n.a. n.a. 0 0
2(1)2 n.a. n.a. n.a. n.a. 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, @nkorményzati adatok

Kedvezményes dvodai - iskolai

juttatasban részesiilk szamay,. .. roreshen

reszesitlok szama

d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete:

a teleplilésen nincsenek magyar allampolgarsadggal nem rendelkez6 gyermekek.

e) allampolgirsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢él6 gyerekek jellemzéi: Nem

relevans.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A telepiilésen nem talalhatd szegregalt, telepszert lakokornyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
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a) védondi ellatis jellemzéi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonore

jutott ellatott, betoltetlen statuszok):
A védondi szolgdlat esetében Bocfolde a fenntarté Onkormanyzat.

kézé tartozik a névédelem, a  varandds anydk gondozésa, a gyermekigyas anyak

A védoénd feladatai

gondozasa, a 0-7 éves koru gyermekek és a 6 év feletti, oktatasi intézménybe nem jaréd
gyermekek gondozasa tovabbd a tankoteles gyermekek gondozésa is. A védénd
folyamatosan tartja a kapcsolatot a csalddgondozoéval és az dvoda, iskola ifjusdgvédelmi
feleldseivel valamint a gyermekorvossal, haziorvossal.

4.3.1. szamu tdblazat — Védénéi allashelyek szama
Betoltott
védondi 0-3 év kozotti ‘ .
= allashelyek | gyermekek Atlagqs gy(irm?kszam
Ev o szédma védéndénként
(TS 109)
db Fé Fo
2016 0 23 -
2017 0 26 -
2018 0 29 -
2019 0 30 -
2020 0 23 -
2021 n.a. 26 5

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkorményzati adatok

Védoénéi allashelyek (db)

b) gyermekorvosi ellitis jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama):

Az Onkormanyzat a Bocfoldei orvosi rendelében heti rendszerességgel biztositja a

gyermekorvosi ellatast.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnéttek és Csaklfel'nottek A hazi Felfl({tt
reszére hazi
gyermekek gyermekorvosok | Gyermekorvos
- szervezett a . : R orvos
részére szervezett > . altal ellatott altal ellatott g
ok . haziorvosi . altal
. haziorvosi ool szolgalatok gyerekek -
Ev . . szolgaltatasok A . ellatott
szolgalatok szama SaEL szama szama A
o L) (TS 106) S0s) szama
db db db Fé Fé
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkonnényzati adatok

d)

e)

0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabiliticiéra) vonatkozoé adatok:
A telepiilés nem rendelkezik ezekkel az ellatasokkal, ezért a lakossdgnak a kozeli

megyeszékhelyre kell utazni.

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csOkkento specialis szolgaltatasok:

Az Onkormanyzat a gyermekjoléti ellatdsokat a Tamasz Alapszolgaltatasi intézmény tjan
biztositja.

gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesodei ellatas:

Csatar nem rendelkezik bolcsédei ellatassal, ezért az alabbi tablazat nem tartalmaz adatot.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Béles6dék és bolesédébe beiratott
gyermekek szama
Miikédd,
onkormanyzati Onkormanyzati bolesédébe beirt
kv | bolcsédei féréhelyek gyerekek szama
szama
db Fé
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miikédé | Munkahelyi| Miilkédé | Csaladi | Miikodo Mini Miakdédé | Boles6édébe
munkahelyi | boles6débe | csaladi | bélcsédébe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolesodei beirt bolcsodei beirt bélcsodei beirt bolcsodei beirt
i férchelyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férdhelyek| gyerekek |férdéhelyek | gyermekek
Ev | szima (TS | szdma (TS szama | szama (TS |szama (TS | szama (TS | szdma (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fo db Fé
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

2

h)

gyermekvédelem:

A TAMASZ Alapszolgiltatasi Intézmény  4ltal biztositja az Onkorményzat a
gyermekjoléti szolgéltatast, valamint az Onkormanyzat rendeletében megéallapitott
szabalyok szerint rendkiviili gyermekvédelmi tamogatassal segitheti a gyermekek
ellatasat a csaladban. A telepiilési timogatasrol, gyermekvédelmi ellatasokrdl, valamint
a személyes gondoskodast nyujté ellatdsokrdl szolé 2/2015.(11.27.) szamu
onkorméanyzati rendeletében megallapitott szabalyok kozott rendkiviili gyermekvédelmi
tdmogatéssal, sziiletési-, 6voda-és iskolakezdési tdmogatassal, illetve Bursa Hungarica
tdmogatassal segiti a gyermekek ellatasat a csaladban.

krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok:

Az e) pontban emlitett ellatdsok koziil a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatas,
valamint rendkiviili telepiilési tAmogatas megallapitasa irdnti kérelem nyujthatd be a
krizishelyzetbe keriilt (tartés munkanélkiiliség, létfenntartdst veszélyezteté helyzet,
elemi kar esetén) csaladok részérél a Képviseld-testillethez az atmeneti nehézségek
megsziintetéséhez.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidés programokhoz valé hozzaférés:

Az oktatasi év idején a legtobb egészségfejlesztési, sport-, szabadidés programot a
gyermekek az 6vodaban, az Altalanos Iskolaban, illetve a kozép-és felséfoku oktatasi
intézményekben tudjak igénybe venni. Ezen kivil a k&zségben futball csapat
miikddik, melyben a fiatalok aktivan részt vesznek.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei):

A csatari 6vodaban, a Bocfildei Kirzeti Altaldnos Iskoldban illetve a kozép-és
fels6foku oktatdsi intézményekben tudjdk igénybe venni a tanuldk. Sziinidei
étkeztetésben részesiilé nem volt.
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)

k)

D

eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekesoportok
kozotti programok:

Nem volt ilyen céla program.

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor: Nincs adat erre vonatkozdan.

elényben  részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgadltatasok az

ellitéorendszerek keretein beliil:
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekeket és csaladjaikat

az 6nkorméanyzat a TAMASZ csaladgondozdja segitségével Elelmiszersegély Program
keretében havonta €lelmiszer segélyben is részesiti.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatisi lehet6ségei és esélyegyenliosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényit és  beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
gyermekek/tanulék o6vodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejleszté programokra valé eljutas médja, lehetoségei;

Az alabbi tablazat alapjan lathato, hogy 6vodai ellatasban részesiilo kisgyermekek szama
tartosan 20 fo folott van. Ez is alatamasztja, hogy ko6zségben indokolt az 6voda
fenntartésa.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii 6vodas gyermekek
Hatranyos és
Ovodaba beirt halmozottan Hatranyos és
gyermekek hatrianyos halmozottan
) helyzetii hatranyos helyzetii
v | (eyégypedagogiai ovodas ovodas gyermekek
N pevelEsael covitt) gyermekek szama | ardnya az 6vodas
(TS 087) (gyogypedagogiai | gyermekeken beliil
neveléssel egyiitt) (TS 093)
(TS 092)
Fo Fo %
2016 21 0 0,00
2017 23 0 0,00
2018 26 0 0,00
2019 22 0 0,00
2020 25 0 0,00
2021 23 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetii altalanos iskolai tanulok
Hatranyos és
Altalinos Hatranyos és halmozottan halmozottan
islcola ) hétrén).fos he!yzetl'i hatranyos
tanulék szima al,tal:'mos 1§kolal tanulf’)lf helyze'tl’i tanulok
Ev | 3 nappali szama (gyogypedagogiai arinyaaz
oktatisban oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanul6kon beliil
(TS 095)
Fo Fé o,
2016 n.a. 0 =
2017 n.a. 0 o
2018 n.a. 0 )
2019 n.a. 0 o
2020 n.a. 0 )
2021 n.a. 0 a2

Forras: TelR, KSH Tstar, fjnkorményzati és
intézményi adatgyfijtés

A Bocfoldei
kovetkezok:
., Valamennyi

Korzeti Altalanos Iskola tanuléinak esélyegyenl8ségét szolgalé intézkedései a

tanulonak joga van képességei minél maradéktalanabb kibontakoztatdsdra,

személyiségfejlédésének tamogatdsdara. Az iskoldank figyelmet fordit a valamilyen okbdl hdtrdnyos
helyzetbe kerilt tanuldkra, és minden gyermekre, akiknek olyan tamogaté kornyezetre van
sziikségiik, mely biztosithatja iskolai sikerességiiket.

Iskolank — tobbek kozott — az aldbbi segitséget nyijija szamukra az esélyegyenléség megteremtése

érdekében:

kulcskompetencidk fejlesztésében,

az oktatdsban haszndlt informdcios, kommunikdcios technologidk alkalmazdsaval, a
digitdlis tananyagok felhaszndldsdnak eldsegitésével,

méltanyos és egészséges tanuldsi kdrnyezet kialakitdsdaval,

a pedagogusok modszertani kulturdjanak fejlesztésével,

tapasztalat-, élményszerzésen alapulo tanuldssal,

a differencidlo modszerek alkalmazdsaval,

a hatrdnyos helyzetii és a sajdtos nevelési igényii tanulok integrdlt nevelésével,

a mindennapos testedzés, a mozgds, sportolds biztositdsaval,

kornyezettudatos szemléletii oktatds-neveléssel,

egészségiigyi, szocidlis tamogato rendszer kialakitdsaval,

hatékony, vj tanuldsi modszerek elsajdtittatdsdaval, és alkalmazdsdval a tandrdkon,
a tanuldsi attitid pozitiv dtformdldsdval,

a tovabbtanulds tdmogatdsdval,

személyiségfejlesztéssel és kozdsségépitéssel,

a szabadidd hasznos eltoltésének eldsegitésével,

partnerkozpontu neveléssel.

A kbvetkezd tablazat mutatia, milyen intézkedéseket tesz intézményiink a valamilyen okbol hdtranyos
helyzetil tanulok felzarkéziatdsa érdekében. Minden esetben az adott helyzetbdl indulunk ki, amit konkrét
intézkedeés kovet, feleldssel és hatdriddvel meghatdrozva:
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Helyzetelem- | Cél Intézkedés Felelgs Hat4ridé Indikator Indikator Indikator
z€s rovidtavon kozéptivon | hosszitivon
SNI  tanulok | Pontos képet | Szakért6i Osztalyfénsk | Szept. 15. Felzark6ztaté | Adott  tanév | Nyomon
felmérése kapjon  az | vélemények Folyamatos | programok sikeres kovetés
iskola az | attekintése, eredményes- | befejezése
SNI tanulok | csaladlatogat ségének
szamarol asok,j vizsgalata
vizsgalatok
kérése
Hatranyos Pontos képet | Szakértdi Igazgatd, Szept. 15. Felzarkéztatd | Adott  tanév | Nyomon
helyzetl kapjon  az | vélemények | Osztalyféno- | Folyamatos | programok sikeres kovetés
tanulok iskola a | attekintése, kok eredményes- | befejezése
felmérése hatranyos csaladlatogat ségének
helyzetii asok vizsgalata
tanulok
létszaméarol
Evfolyamis- | Bukasok Felzarkoztat6 | Igazgato, Folyamatos | Egyéni Adott tanév | Nyomon
métlok szamanak programok szaktanarok fejleszto sikeres kovetés
fejlesztése csokkentése | inditdsa programok befejezés.
kidolgozésa
Fejleszt6 Tanulasban | Organikus, Szaktanar, Szeptember | Felzarkdzta- | Diagnoszti- | Kompetencia
foglalkozasra | akadalyozot- | pszichés és | fejlesztd 30., illetve tast segitd | kus mérések | mérés
szoruld tak egyéb pedagogusok | folyamatos programok eredményei- | eredményei
tanuldk eredményes | részképessé- kidolgozasa | nek
ellatasa fejlesztése gek feltarasa, vizsgalata
fejlesztés
Tovéabbtanulas | Az érettségit | Sziilok Igazgato, Tanév elsd Eddigi Egyre tobben | Nyomon
ado sz¢leskori osztalyfonok, | féléve beiskolazasi | jelentkezze- | kovetés
kozépiskolak | tajékoztatasa, | nevelGtestiilet eredmények | nek érettségit
ba vald | Oktatasi vizsgalata ado
jelentkezés | szinvonal kozépiskolak
novelése emelése ba
Hatranyos Hatranyos Osztalyok Igazgato Aug. 30. Osztalyok Osztalyok Osztalyok
helyzet megkiilon- | szervezésénél Folyamatos | Gsszetételé- | Osszetételé- | Osszetételé-
megkiilonb6z- | bdztetés a héatranyos nek nek nek
tetésének megakada- | megkiilon- vizsgalata vizsgalata vizsgalata
megakadéalyo- | lyozdsa boztetés nem
zasa érvényesiilhet
Iskolai 1égkor | A gyerekek | Sziildk, Tantestiilet 2 évente Irdnyitott Eves Nyomon
javitasa jol érezzék | tanuldk irdnyitott onértékelés munkaterv- | kovetés,
magukat az | széles korii onértékelés eredményé- | ben a tanuldi, | fejlesztés
iskolaban, a | tajékoztatésa, nek sziiloi
sziildk véltozatos vizsgalata igények
elégedettek | programok figyelembe-
legyenek biztositasa vétele
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A kovetkezd téblazat az elmult évek tanuldi 1étszaméat mutatja, tartalmazza a hatranyos, SNI,
BTMN és magantanulora vonatkozé adatot a Bocfoldei Korzeti Altalanos Iskoléban.

Tanév Tanuldk Tanuldok HH HHH SNI BTMN Magan-
létszama | szamitott tanulé
létszama
2016/17 71 78 7 0 7 14 0
2017/18 75 85 4 3 8 14 2
2018/19 88 102 4 0 14 17 2
2019/20 92 108 6 1 16 18 2
2020/21 100 114 5 2 14 19 5
2021/22 100 116 6 1 16 17 4
2022/23 103 123 5 0 19 14 2

Az iskola jelenlegi létszama (2023. januar 20.) 105 £6, ebb6l 22 f6 SNI-s besorolasu tanuld, 14
f6 BTMN-s statusszal rendelkezik, 1 6 hatranyos helyzetl és 3 egyéni munkarendes tanulo.

A tanév folyaman az érarendbe beépitett foglalkozasok biztositjak a felzarkdzasukat. Az SNI-s és
BTMN-s tanuldokkal gydgypedagdgusok és az iskola pedagdgusai foglalkoznak. Jelenleg 3 16
utazd gyogypedagdgus, 2 {6 utazd logopédus és 1 f6 utazd gyodgy-testneveld oktatd fejleszti a
gyerekeket.  Fejlesztésiikre az elmult idészakban tobb eszkozt is vasarolt az intézmény, ezek
bovitését a jovoben is tervezzik.

Folyamatosan figyelemmel kisérik a gyerekek tanulmanyi elémenetelét. Minden olyan tanulo, aki
felzarkoztatasra szorul, részt vehet az alsé tagozaton korrepetdldson. A felsé tagozaton a
lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokra a pedagbgusok 4altal készitett fejlesztési tervek
késziilnek €s az drarendbe beépitett fejlesztd foglakozéason térténik felzarkdztatasuk.

Az iskola figyelmet fordit a tehetséges tanuldkra is. Tehetséggondozéd foglalkozasokon folyik a
fejlesztésiik. Tudasukat, iigyességiiket kiilonboz6é jelenléti, online, illetve levelezés versenyen
kamatoztathatjak.

A gyerekek egészséges személyiségfejlodéséhez az iskola szamos szabadidds- és  sport-
foglalkozast biztosit (pl. sportfoglalkozés, konyvtar, kézmiives foglakozas, furulya szakkor,
néptanc szakkor, német szakkor, elsdsegélynyujtdé szakkor, stb.), valamint szdmos szabadidos
programot kindl osztalykeretben és iskolai szinten is (muzeum- és szinhazlatogatés, Erzsébet -
tabor, nyari taborok, kirdnduldsok, Hatartalanul program 7. osztdlyosok szamara, stb.). A
programok az iskola éves munkatervében elére tervezettek. A programokon vald részvétel
valamennyi tanuld szamadra biztositott.
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Az alabbi adatok nem allnak rendelkezésre:

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hitranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hitrinyos
és hatranyos helyzetit Hatrs g
- i = L i atranyos és
halmozottan hatranyos tanufék és hatra halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii e e hatranyos helyzetii
” , és hatranyos helyzetii 7 .
helyzetii tanulok . . - helyzetii tanulok
7 . Py . E helyzetii szakiskolai és e Wl .
Ev | glmnaziumi | aranyaa | g,yickolaiés | készségfejlesztd Sfa gl",'l'(“az,'“m' lfr.a“y 2a
tanulok szima | gimnaziumi | ysqzeofejleszts | iskolai tanulok anl}r(S) lf;)ama stza gll,l:(mazt:u;.'.lll
(TS 096) tanulokon | jskolai tanul6k aranya a ( ) anul?s ?81 e
beliil (TS | szima a nappali tanulok ( )
097) oktatasban (TS szamihoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé Y% Fo % Fo %
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 0 na 0 n.a. 0 na
2019 0 na 0 n.a 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a na n.a. n.a.
2021 0 na. n.a na n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szami tablazat - Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos | Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii
) nagykoruva valt gyermekek és nagykoruva
Ev gyermekek szama (TS valt gyermekek szama
114) (TS 113)
fo 6
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolédé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juté

gyogypedagogusok, iskolapszicholégusok szima stb.)

Bocfoldei Kérzeti Altalanos Iskola altal megadott adatok alapjan az SNI-s és BTMN-s tanuldkkal

gyogypedagdgusok és az iskola pedagdgusai foglalkoznak. Jelenleg, 2023-ban 3 f& utazo

gyogypedagogus, 2 f6 utazd logopédus és 1 £ utazd gydgytestnevel oktatd fejleszti a gyerekeket.

Fejlesztésiikre az elmult iddszakban tobb eszkézt is vasarolt az intézmény, ezek bovitését a

jovoben is tervezik.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai (A tablazat kitoltése és elemzése opcionilis.)

OVODAI ELLATOTTSAG db
1
Az 6voda telephelyeinek szama
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 25
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai neveléssel 1
egyiitt)
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7:00-17:00
A nyari 6voda-bezarés id6tartama: () 5 hét
Személyi feltételek F6 H’|anYzo
létszam
Ovodapedagégusok szdma 2 0
Ebbél diploméas 6vodapedagdgusok szama 2 0
Gyogypedagodgusok létszama 0 0
Dajka/gondozéné 1,5 0,5
Kisegit6 személyzet 0 1

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgydijtés
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4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyébgypedag
. Ovodai " tg%zii:;)an 6fog(1),ai
Ovodai feladat A , ° e gyer-
férohelyek | ellatasi | Ovoddbabeirt | & részesis |l oy
3-6 éves korii Ovodai szama helyek gyer;nekek gy6gypedago OVOdélf " csoport-
ermekek gyermekesoportok szdma | (gyogypeda szdma (y6 . n:ja 6oi giai gyer;ne £ ra
gy - gybgypedagégiai gbgiai (gybgypeda gyogypecagogl yermekeso, S jutd
r szima g ai neveléssel g p az 1
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) | neveléssel gogiai X ortok szdma | . gyer-
- egyiitt) integraltan
egyiitt) neveléssel (TS 086) mekek
(TS 090) egylitt) (TS 087) oktatott SNI . 0
(TS 088) gyermekek (TS
nélkiil (TS 089)
091)
o db db db fo db 16 fo6
2016 n.a. 1 25 1 21 21
2017 n.a. 1 25 1 23 23
2018 n.a. 1 30 1 26 0 0 26
2019 n.a. 1 25 1 22 0 0 22
2020 n.a. 1 25 1 25 0 0 25
2021 n.a. 1 25 1 23 0 0 23

lforrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgytijtés

{T5 0903 db

| egviitl)
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Egy ovodai gyermekcsoportra
jutoé gyermekek szama (TS 089)

- ) p—
> v - ~—
o~ ™ ” T~
_— . My ” o

— p

A fenti adatok jol mutatjak, hogy a csatari lakosu, évodas kori gyermekek 1étszama 2016-évt6l
2018-ig emelkedett. 2019-ben 4 fovel csokkent a 1étszdm, de 2020-ban ismét ndvekedett az
6vodasok szama. A feladat ellatdshoz az intézményben nagy segitséget jelentene kisegitd
személyzet alkalmazasa.

Az évodai teljes kihasznaltsaggal mikodik, csalddias égkort biztositva a kisgyermekeknek.
Fontos, hogy a kisgyermekek korszerii és biztonsagos, jol felszerelt 6vodaban tdlthessék el az
idejliket.

Ennek érdekében tovabbi fejlesztés indokolt az dvoda udvaran, tobb jatszotéri eszkdzre van
sziikség.

A gyermekszegénység a telepiilésen nem jellemz6. Tobb gyermekes csalddok szép szdmmal
vannak a telepiilésen, de a gyermekszegénység nem az 6 csaladjaikban jellemz6. Inkéabb a tartésan
munkanélkiili sziill6k gyermekeit érinti ez a probléma.

Csatarban altalanos iskola nem miilkodik, ezért 4.4.4. szamu tablazat az altalanos iskolakra,
osztalyokra, gyogypedagodgiai osztalyokra, feladat ellatasi helyekre vonatkozdéan Bocfoldei
Korzeti Altalanos Iskola 4ltal megadott adatokat az eldz6ekben szerepeltettiik.

4.4.4. szam tablazat - Altalinos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok,
feladat ellatasi helyek
Mas
e Egy altalanos -
nltalanes | Azaltalsnos | Altalanos iskolai iskolai ESSengy et
7 y iskolai osztialyok | feladat-ellatasi osztalyra juté oA
szama a i z R altalanos
Sgypedagégiai szama (a helyek szama tanulok iskolai
g}(l)kta el gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai | szima a nappali tanulék
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban ,
nflppall egyiitt) egyiitt) (gyoégypedagogiai -
otasban) (IS S dlrtoen (TS 079) oktatassal nappali
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
£y (TS 084)
db db db fo Y
2016 0 0 0 n.a. n.a.
2017 0 0 0 n.a. n.a.
2018 0 0 0 n.a n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.

50



‘ 2021 ‘ 0 0 0 n.a. ‘ n.a. ’

Forras: TelR, KSH Tstar

¢)

d)

Altaldnos iskoldk adatai - gyégypedagégia ‘

B Gyogypedagogiai osztalyok szama |

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejezék a nappali
oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen

_ | befejezte a nappali oktatasban

Tanév (TS 083)
Fo

2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forras: TelR, KSH Tstar

hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek:
Nincs réla tudomas.

az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas
hatékonysagiban mutatkozé eltérések: Nincs réla tudomas.

elényben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatisok:

A Gyvt altal biztositott tobbletjuttatidsokat kapjadk meg a jogosult hatrinyos és
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek.
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet (A Csaldd- és Sziinidei
i szolgaltatast patayi i :
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
., rendszeresen Iy i -y
rendszeresen igénybe . = szolgaltatast részesiilé
2 . igénybe vevé e 7
Ev vevo gyermekek e — igénybe vevo gyermekek
szama gyern kiskoruak szama | szama (TS 112)
szama
Foé Fé Fé Fo
2016 n.a. n.a. n.a. 0
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémék fejlesztési lehetdségek

Sportpdlya és épiileteink, eszkozeinek fejlesztése,
korszeriisitése, a szabadidé hasznos, tartalmas
eltoltését szolgdlo kozosségi terek, szabadidos
programok (pl.: nydri tdbor) folyamatossdginak
biztositdasa.

Ovoda udvardn ij korszerii jdtszotéri elemek
épitése, épiiletének, butorzatinak és az
informatikai eszkozok fejlesztése, cseréje.

Az iskolai tanitdsi sziinetekben az unatkozo
gyerekek részére lehetiség a szabadidd hasznos
eltoltésre.

Kisgyermekek évodai neveléséhez sziikséges
eszkiozok és az ovoda udvara is elavult.

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A nok munkaerd-piaci és mindennapi életét nagymértékben befolyasolja a gyermekvallalas,

hiszen 6k vallalnak nagyobb részt a csaladi €s haztartasi teenddk ellatasaban.

A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kénnyii észrevenni: sokszor maguk a
nok tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a
kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a nék altalaban hatranyt szenvednek el a
férfiakhoz képest. Barmilyen nehéz is a nemek helyzetére elemzést lehetévé tevd adatokat
gyljteni, mégis meg kell probalni a lehet6 legpontosabb informaciokat beszerezni.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében:
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Az alébbi tablazatbdl 1athatd, hogy 2016.€vben azonos volt a nyilvantartott alldskeresé ndk és
a férfiak aranya. 2017-2019. kozott csokkent a munkanélkiili nék ardnya a férfiakhoz
viszonyitva. Ez a tendencia 2021-ben ismét valtozott és a n6k ardnya jelentésen lecsokkent
a munkanélkiili férfiakhoz mérten. Ez azt jelenti, hogy a nék nem részesiilnek hatranyos
megkiilonboztetésben foglalkoztatasuk terén.

5.1.1. szami tabldzat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek kirében
Ev
Férfiak aranya N6k ardanya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
Y% % )
2016 0,53 0,53 0,53%
2017 2,23 1,09 1,66%
2018 2,84 2,78 2,81%
2019 4,4 0,56 2,48%
2020 4,49 5,59 5,04%
2021 4,02 1,09 2,56%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliseg nemek szerint

(TS i8R 343

Az alabbi adatok alapjan megéllapithatd, hogy a 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k kozott a nék aranya 2020.évben 33,33 % volt. 2021-ben pedig joval alatta maradt
ennek az értéknek, tehat a probléma nem sziint meg, de kevesebb nét érintetett.
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5.1.2. szami tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott alliskeresék
(a 3.2.3. tablaval azonos)
180 napnal hosszabb ideje N6k aranya a 180 napon tuli
Ev regisztralt munkanélkiiliek | nyilvantartott dllaskeresékon beliil
aranya (TS 057) (TS 058)

% %

2016 0 n.a.

2017 0 n.a.

2018 10 0

2019 22,22 0

2020 50 33,33

2021 55,56 20

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180.napnal hosszab ideje dllaskeresék
il [ o 11 5 1 Nk =N TSNP /

B Mok arénya o 180 napon wil regisztaitak kazin

| 130 napndlrézebly dtavegiszt dlt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k | Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék
: szama szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé

2016 2 0
2017 6 1
2018 10 0
2019 9 Il
2020 18 0
2021 9 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal




B Hvilvantartott palyakezdo dlldskeresdk

W Hyilvantartott dllaskeresdk

A fenti adatok alapjan megéllapithaté, hogy a palyakezddé A4llaskeres6k szama csekély a
teleplilésen.

b) nék részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban: nem 4ll rendelkezésre adat.

c) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetdségei: Erre vonatkozéan sem
rendelkeziink adattal.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség): A foglalkoztatas
teriiletén 1év6é hatranyos megkiilonbdztetésre vonatkozoan az 6nkormanyzat nem rendelkezik
informacidkkal, adatokkal.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Gsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl
bolesédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Az 52.1. szamu tadblazat alapjan lathatd, hogy Csatar kozségben 2016-t61 2019-ig
egyenletesen novekedett a 0-3 évesek 1étszama. 2020-ban azonban 7 fovel csokkent az érintett
korosztalyba tartozok szama. 2021-ben ismét 3 f6s ndvekedés lathatdé az adatokbdl. Az
onkormanyzat bolcs6édét nem tud mikodtetni, de t6bb csalad Zalaegerszegre viszi a kisgyermekét
bdlcsédébe.

Az 6voda is fogadja a 3 év alatti gyermekeket is, ezzel segitve a n6k munkavallalasi esélyeit.
Csaléadi napko6zi nem mukodik a kozségben.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szima (a
4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott
védondi 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek gyermekek | gyermekszam
Ev szama szama véddnénként
(TS 109)
db fo o
2016 0 23 -
2017 0 26 -
2018 0 29 -
2019 0 30 .
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2020

0

23

2021

0

26

Forras: TeIR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Csatar nem rendelkezik bolcsddei ellatassal, ezért az alabbi tiabldzatok nem tartalmaznak
adatot.

5.2.2. a) Boles6dék és bolcsédébe beiratott

gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Miikdds, 2 . .
.. ; : Onkormanyzati
onkormanyzati . )
== béles6débe beirt
2 bélcsddei férchelyek .
Ev ! gyerekek szama
szama
db Fo
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 | n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés

5.2.2. b) Bolesodék és boles6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szami tablazatbol

Miikodo
"";‘l;”h M““';ahely Miitkédé | Csaladi | Mikédé | Mini | Mikédé | Bolesédéb
b('ilcg]('i de | bolesédébe csaladi | bolesodéb mini bélcs6déb | (Osszes) | e (Gsszes)
I , bolesddei e beirt bélcsodei e beirt bolcsodei beirt
. 2t férohelye erekek | férohelye erekek | férohelye ermeke
Ev | férdhely | gyerekek e ye | ey oye | 8y \eye | gyerd
ek By (0 lfrsszfluzna szamz; (TS| k sSzarzna szan;a (TS| k sSzzluzrl‘a l}sszalnznoa
cima | 1oz | (TS125) | 121) | (TS127) | 123) | (TS124) | (TS120)
(TS 126)
db Fo db Fo db Fo db Fo6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
1 £6 védéno Csatar és Bocfolde telepiilés feladatait latja el.
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5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erészak: a telepiilésen az elmult években egy alkalommal
fordult el6. A bantalmazott nd segitségkérésére a sziikséges intézkedések megtorténtek, majd az
érintett felek par nap alatt rendezték kapcsolatukat. A csalddgondozé figyelemmel kiséri a csalad
életét, rendszeresen latogatja Oket.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona):
Krizishelyzetben a telepiilés 6nkormanyzatdhoz fordulhat a lakossag. Az 6nkormanyzat veszi fel a

kapcsolatot az illetékes szervezetekkel, igy nytjtva segitséget a raszoruloknak, iranyitva Oket az
erre szakosodott intézményekhez, személyekhez.

Ezen kiviil Zalaegerszegen vehetdé igénybe a VorGskereszt Zala Megyei Szervezete altal
miukddtetett anyaotthon, csalddok 4atmeneti otthona stb. Az intézményben fogadjak a
gyermekvédelmi torvény és a végrehajtd rendeletei szerint az otthontalanna valt vagy bantalmazott
csaladot, a valsaghelyzetben 1évé varandos anyat, illetve atmeneti gondozast biztositanak.

5.6 A nék szerepe a helyi kozéletben

Az dnkorményzat Képviseld-testiiletében tébbségben vannak a ndk. Szabadidejiikben aktivan
szerepet véllalnak a k6zOsségi élet szervezésben, lebonyolitasaban. A lakossag kozotti
Osszejoveteleket is tobbnyire a nék kezdeményezik. Fontos szerepet toltenek be a helyi
kozéletben: a helyi rendezvények szervezésében, az id6sek ellatasiban, a konyvtar, a
Kultarhaz mtk&dtetésben nagy szerepet véllalnak.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tdarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyul6 kezdeményezések
A telepiilésen nincs tudomas a néket érinté hatranyos megkiilonbdztetésrol, ezért nincs
sziikség felszamoldsukra sem.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Nehézséget okoz a GYES-rol, GYED-rol A kisgyermekes anydk munkavdllaldsanak
visszatéro nok munkavdllaldsa. elosegitése, a gyermekek napkozbeni

ellatasnak biztositdsa és a részmunkaidos
JSoglalkoztatds osztonzése, bolcsodei férohelyek

rrr

helyben tortend kialakitasa a cél.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Manapsag jelentdés hatrany jelentkezik az idések mindennapjaira vonatkozdan, kiemelve az
egészségiigyl ellatdsokat, foglalkoztatasokat. Ez mindenképpen egy jovoben megoldandd
probléma lehet.

Az iddseket az élet szadmos terlletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.
Legjelentdsebb az idések foglalkoztatasbeli diszkriminaci6ja, mely sulyos kovetkezményekkel jar,
kiilondsen a ndk esetében. Ezen kivill gyakori még az egészségligyben és a szocialis ellatasok,
szolgaltatasok biztositdsa teriiletén elszenvedett diszkriminacié. Habar a 2003. évi CXXV. torvény
(Ebktv.) és a munka térvénykonyve is tiltja az életkor alaptl diszkriminaciot, a magyarorszagi
idésebb korosztdly mar 45-50 éves kortél nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli
diszkriminacioénak, mint a hasonl6 korti Unids allampolgarok. A kor alapu megkiilonbdztetés az 1;
allasok betoltésénel, a 1étszdmleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

Az alabbi tablazat a kozség eloregedését mutatja: a 2016-2018-ig alacsonyabb volt a 65 év feletti
allando lakosok szama, mint a 0-14 éves kortaaké.

2019-ben 2,35 %-os emelkedés lathatd, majd 2020-ban ismét a fiatal korosztdly létszama
magasabb.

Ahogy a szamok is mutatjak, a telepiilésen €16 id6skorti népesség szdma nem tekintheté magasnak
a 0-14 éves korosztdlyhoz viszonyitva. Ez mindenképp kedvezdnek mondhatd, hiszen az
eloregedés silyos problémat jelent orszagszerte. Bar az adatok még nem mutatnak sulyos
eloregedési problémat, torekedni kell arra, hogy a lehet6ségekhez mérten kiilonféle
kedvezményekkel, timogatdsokkal 6sztondzziik a gyermekvallalast, illetve a letelepedést.

6.1. szamii tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti 0-14 éves kort O dési
allandé lakosok | llandé lakosok et
. [ 7 . ,, index
Ev szama (f6) szama (f6) o
(TS 026 és TS 028 | (TS010és TS 012 °
- i (TS 030)
Osszesen) Osszesen)
2016 75 84 89,29%
2017 77 84 91,67%
2018 81 86 94,19%
2019 87 85 102,35%
2020 88 95 92,63%
2021 97 96 101,04%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)

6.1.1. szam tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és
egy¢€b jarandésagban részesiilok szama
Nyugdijban, Nyugdijban,
ellatasban, ellatashan,
3 jaradékban és jaradékban és Osszes
Ev egyéb egyéb ,e
jarandésagban | jarandosagban nyugdijas
részesiilé férfiak | részesiilé nék
szama (TS 063) | szama (TS 064)
2016 44 86 130
2017 44 84 128
2018 39 87 126
2019 40 89 129
2020 37 89 126
2021 42 87 129

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

A 6.1.2. szamu tablazat megmutatja, hogy a telepiilésen €16 nyugdijasok koziil a
tobbséget —a férfiak szamanak t6bb mint kétszeresét - a ndk jelentik. Az dzvegyi
nyugdijban részesiilok k6zott is a nék vannak tébben.



6.1.2. szamii tablazat - Nyugdi

szeril ellatasok

Eletkor(,m Eletkor(’)n Oregségi 2 - Ozv?.g),il. “s Ozvegyi és | Id6skoriak
alapulé alapulé . Oregségi sziiloi S ) -
o = nyugdijban L - sziildi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | 77, ="~ " | nyungdijban | nyugdijban X LN - I
2 PR w1 | Tészesiilé e . ... | Dyugdijban | részesitettek
Ev | részesiilé | részesiilo 7 részesiilld | részesiilé . e y
g < férfiak . [ . részesiilé | havi atlagos
férfiak nék i nok szama férfiak - . g i
szama szama ’;zsa(l)réa (TS 070) Szama B A sz?rlgz; 3(20)
(1S 067) | (TS 068) | (TS 069 asoryy | (T8072) | (TS134)
2016 1 0 31 71 0 5 n.a.
2017 1 0 29 70 1 4 0
2018 1 0 25 74 0 4 0
2019 1 0 27 75 0 5 0
2020 1 0 25 76 0 3 0
2021 0 0 30 74 0 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Eletkoron alapulé elldtds nemek szerint

I I I fiak I I

6.2 Idosek munkaerdé-piaci helyzete

Oregségi nyugdijban részesiilék nemek

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga;

szerint
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Az alabbi tablazat a 41 év felettiek munkaerd-piaci helyzetére vonatkozd informdacidkat
tartalmazza korcsoportos bontasban.

Jol lathaté, hogy amig 2016-ban az 51-55 éves korosztaly jelentette a nyilvantartott
allaskeres6k 50 %-at, azt kovetd években mar minden 45.év feletti korcsoport érintett volt
ebben. Az életkor ndvekedésével az egészségi allapot romlasival egyre csokkennek az
idésebbek munkavallalasi lehetdségei.

6.2. szamu tdblazat - Hatrianyos megkiilonboztetés a foglalkoztatis terén (a 3.2.2. tablazatbél)

Nyilvantartott slldskerestk Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama 06sszesen
i 2 6 10 9 18 9
Osszesen
6] 0 0 2 1 5 2
41-45 év (TS 042)
% 0,00% 0,00% 20,00% 11,11% 27,78% 22,22%
Fo6 0 1 0 2 2 1
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 16,67% 0,00% 22,22% 11,11% 11,11%
Fo6 1 0 2 2 1 0
51-55 év (TS 044)
% 50,00% 0,00% 20,00% 22.,22% 5,56% 0,00%
Fo 0 2 0 1 0 1
56-60 év (TS 045)
% 0,00% 33,33% 0,00% 11,11% 0,00% 11,11%
. . F& 0 0 1 1 3 2
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 0,00% 0,00% 10,00% 11,11% 16,67% 22.22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

b) tevékeny iddéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a
telepiilésen:

Altalaban nem jellemzé a nyugdijasok foglalkoztatasa, de ez egyénenként valtozé: figghet az
adott személy mentalitasatol, egészségi allapotatol, képzettségétol is.

Az élethosszig tartd tanulasra sem jelentkezik igény az id6sek korében, de szivesen vesznek
részt az érdeklédési koriiknek megfelel6 el6adasokat, tajékoztatokon.

Sikeres volt a 2019-2020-ban Csatirban szervezett digitalis képzés, ahol a ,Digitalis
szakadék csokkentése” cimmel a GINOP-6.2.-15-2015-00001 kdédszamon 2020. januar,
februar és marcius honapban volt képzés. Minden csoportban 15 {6 vett részt.

Azonban ezt a késébbiekben mindenképp érdemes lenne ismét felmérni, hiszen az erre a
teriiletre iranyuld képzések, programok mindenképp segitenének abban, hogy az id8skoru
lakosok is a k6zosség aktiv tagjai lehessenek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

A kozségben nincs arra vonatkozé konkrét adat, hogy barkit is ért volna hétrényos
megkiilénboztetés az életkora miatt.
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6.3 A kozszolgiltatisokhoz, kozosségi kiozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasdahoz valo hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaférése;
Az alabbi tablazatok mutatjak a nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiilok szamat a nemek megoszlasaban. Jol 1athat6, hogy az ellatottak kozott a nék szama
2-szer tobb mint a férfiaké.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatiasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiillok szama (Megegyezik a 6. 1.1-es tdablazartal)

Nyugdijban, ellatasban,

Nyugdijban, elldtasban,

fv jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nyugdijas
jarandoésagban részesiilé | jarandoésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nok szama (TS 064)
2016 44 86 130
2017 44 84 128
2018 39 87 126
2019 40 89 129
2020 37 89 126
2021 42 87 129

Forras: TelR, KSH Tstar

~ Nyugdijasok szdma {f6)
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A 6.3.1.tdbla adataibdl kitlinik, hogy a 65 évnél id6sebbeknél a szociélis étkeztetésben részesiilék
szdma 2017.évtdl egyre nd. Fontos, hogy a jelenleg miik6dd falugondnoki szolgalatot tovabbra is
fenn tudja tartani az 6nkormanyzat, hiszen az id6sek ellatasaban fontos feladatot 1at el.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali
ellatasban részesiilo idoskoriak szama
05 év
felett: f Nappals - Szocidlis
lakossag | ellatasban Hazi 7 a
, A v o By eétkeztetésben
, szama | részesiilo |segitségnyiijtasban észesiilok
Ev (férfiak |idéskoruak | részesiilok szama s ,
TS 026, | szama (TS (TS 130) (;Z;‘;‘;‘; )
nék TS 129)
028)
Fo6 Fo f6 6
2016 75 0 0 8
2017 77 0 0 5
2018 81 0 0 8
2019 87 0 1 12
2020 88 0 2 11
2021 97 0 4 14

Forras: TelR, KSH Tstar

Ellatdsok

B
R [.
| Happali ellards  mHazicogitaenyitas SzEAls otle S

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés:
A Csatéri Nyugdijas és Egyediilallok Egyesiilet szervezésben az id6sek
egészsegligyl —ismeretterjesztd eldadasokon
tinnepekhez kapcsolddo kozos siités-f6zésen,
hagyomanyok felelevenitésében,
szalonnastitésen, illetve évente legalabb egy alkalommal egész napos kirdanduldson
vehetnek részt.

YVVVY

¢)  idések informatikai jartassaga:

2020. januar, februar és marcius honapban informatikai felzarkoztatd képzésen vehettek rész
csatari lakosok. A projekt cime: ,,Digitdlis szakadék csokkentése” kdodszama: GINOP-6.2.-15-
2015-00001 volt. A képzéseken csoportonként 15-15 {6 vett részt. A résztvevok a 14-64 éves
korcsoportbol keriiltek ki. A képzésen tobb idGsebb személy is sikerrel vett részt.
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d) a generaciok kozotti programok: az évente megrendezésre kerlilé falunapok, idések
napja, kozel hozza egymashoz a kiilonb6z6 generacidkat.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé6 programok a
telepiilésen
A helyi nyugdijasok, id6sek szdmdra kiilonboz6 rendezvényekkel kedveskedik évrdl évre az

onkormanyzat, ilyen példdul a nyugdijas taldlkozo, ahovéa a telepiiiés nyugdijasai keriilnek
meghivésra, szamukra szérakoztaté musorokkal kedveskednek.

2020-ban a haziorvos kezdeményezésére 6sszejottek az idéskoruak. A jé hangulatt talalkozét
kdvetden pozitiv visszajelzések érkeztek.

A telepiilésen megrendezésre kerilld tovabbi rendezvényeknek is aktiv résztvevdi a
nyugdijasok, mind a szervezésben, mind pedig a lebonyolitisban.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Kozosségi életbe valo bevonds, életkori
sajdtossdgoknak megfeleld

Elmagdnyosodds programok szervezése.

r7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

Az Eurépai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok —kdoztik a
fogyatékossaggal ¢l6 emberek — szdmara megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi
¢let minden szinterén; a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszk6zok
haszndlata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi €s munkaalkalmak, a kulturalis
¢és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szdérakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a
mindségi szolgéltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhat6é meg.

A fogyatékossaggal €10 emberek szamara megszervezendd hatékony ellatérendszer
kialakitasdhoz sziikség van helyi, kistérségi és regiondlis szinten szervez6dd civil
szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatasa mellett aktivan szerepet
vallalnak az &llamtdl atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban, valamint egylittmikodo
partnerei kivannak lenni a teriileten dolgoz6 valamennyi allami és nem-allami szereplonek.
Biztositani kell az esélyegyenléséget az intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének
erdsitésével, az intézmények kiépitésével, korszeriisitésével és atalakitasaval, illetve a
lakokoryezeti és az integralt forméban torténd ellatasszervezés erbsitésével.

A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsérilékenyebb tarsadalmi
csoportot alkotjak, évszazadok Ota a szocialis élet peremére sodrédva élnek, boldogulasukat

ezernyi tényez6 hatraltatja. Az Eurdpai Unidban k6zos feladatunk annak lehetévé tétele, hogy
egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik sordan — a fizikai és szellemi
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kormyezetben, a lakhatds és kozlekedési eszk6zok haszndlata, a szocialis és egészségiligyi
ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetségek, a kulturalis és tarsadalmi élet valamint a sport
és a szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a minéségi kdzszolgaltatdsok (oktatas,
egészséglgy, szocialis ligyek, kozlekedés stb.) egyenlé hozzaférésének megteremtése
fogalmazhat6 meg.

A fogyatékkal €16k kérdése manapsag a legkényesebb kérdés életiinkben, sokan nem tudjak,
mit is kell kezdeni a fogyatékkal él6 emberekkel, hogyan kell viszonyulni hozzajuk. Fontos
feladat a tarsadalomnak, ezen dolgok tisztdzasa, kozelebb hozéasa az emberekhez, valamint az
¢élet minden teriiletén esélyegyenlGséget biztositani szamukra.

Az alabbi tabldzat a telepiilésen éI6 megvaltozott munkaképességii személyek elldtdsaiban
részesiil6k adatait részletezik a nemek ardnydban.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fébb jellemzdi, sajatos problémadi

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban
részesiilok szama nemenként
Megvaltozott i
munkaképességii Megva!tozoft @
) személyek munkaképességii .
Ev ellatasaiban személyek ellatasaiban Osszesen
részesiilok szama - részesiilék szama - Nok
Férfiak (TS 061) (51062}
2016 12 10 22
2017 12 10 22
2018 12 9 21
2019 11 9 20
2020 10 10 20
2021 11 10 21

Forras: TelR, KSH Tstar

#

"

Megvaltozott munkaképessegli személyek jaro ellatdsaiban
[6k szdma nemenként

_ _J
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A kovetkezd tablazatban lathato, hogy nappali ellatasban részesiilo fogyatékos személyek
szaméra vonatkozé adatokkal nem rendelkezik az 6nkormanyzat.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali elldtasban részesiilé
fogyatékkal élok szdma
) Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0

Forrés: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas:

Helyben nem biztositott. A megyeszékhelyen, Zalaegerszegen van lehetéség a fogyatékkal
¢lok foglalkoztatasara.
b) munkavallalast segito lehetoségek:

Zalaegerszegen van lehetdség képzésben vald részvételre.
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

Erre vonatkozoan adat nem all rendelkezésre.

d) ©nallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgiltatisok, programok:

Az dnkormanyzat a falugondnoki szolgalat altal ny(jthat segitséget az 6nallo6 életvitelhez.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitdsa, kedvezményei

Az dnkormanyzat a fogyatékkal €16 személyek szamara pénzbeli és természetbeni ellatasokat,
kedvezményeket biztosithat a rendelete alapjéan.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése:

A haziorvos hetente rendel a kozségben. Rehabilitacids ellatasok Zalaegerszegen érhetdk el.
A kozlekedéshez igénybe vehet6 a falugondnoki szolgalat.
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b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akaddlymentesitettsége:

d)

g)

Az Onkormanyzat célkitlizéseiben folyamatosan szerepel az Osszes kozépiilet
akadalymentesitése. A megvalositas liteme a palyazati tamogatasok fliiggvénye.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz
valo  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informaciés és kommunikacids
akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége:

A kultirhdz akadalymentesitése megtortént, az informaciés és kommunikacids
akaddlymentesitettséget az Onkorményzat célul tiizte ki, de a megvaldsitisa anyagi
forrashidny miatt csak palyazati tdmogatassal tud megtorténni. Szintén a kézségben élok
érdekét szolgalva megcélozzuk az utak és jardak felujitasat, korszerisitését, fejlesztését,
parkositast, jatszotér épitést, fejlesztést, tovabba az 6nkormanyzati feladatok ellatasahoz
az intézmények, tovabba a lakossigot kiszolgald hivatal targyi eszkozeinek fejlesztését,
korszerisitését.

munkahelyek akadalymentesitettsége: erre vonatkozdan nincs adat.
kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadilymentesitettsége:

Celkitlizésként szerepel az utak és jardak tovabbi a szakaszainak felujitisa, a temetd
parkol¢ kialakitasa és a parkokban az akadalymentesitettség megvalositasa.

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (plL
specidlis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye, stb.):

Palyazati tamogatasok elnyerése esetén az 6nkormanyzatnak lehetésége nyilik specialis
kozlekedési megoldasok kivitelezésére.

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok):

A Szt-ben és a helyi rendeletekben biztositott ellatdsok igényelheték a fogyatékos
személyek szamara.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen

Nem volt ilyen program.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen egy f6 mozgésfogyatékkal €16 személy lakik. Az Gnkormanyzat a fogyatékkal

-----

karbantartja.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
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A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Akaddlymentes kérnyezet.

Az intézmények akaddlymentesitésének
megvalositdsa.

A fogyatékkal élok napi életvitelének,
onelldtdsanak problémadi.

Falugondnoki szolgdlat fenntartdsa,
fejlesztése, a hdzi segitségnyujtds bovitése.

Az esélyegyenloség biztositisa érdekében a
Sogyatékkel élok informdciokhoz valo
hozzdjutdsdnak segitése ( latds, hallds,

mozgdsaban korldtozott személy esetén).

Tdjékoztatds fejlesztése, akaddlymentes honlap
kialakitdsa.

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A meglévd infrastruktira korszerlitlen.

A csapadékviz-elvezetd rendszer eso7és
esetén nem birja a viz elvezetéset.
Az onkormdnyzati utak dllapota

Sfolyamatosan romlik felujitasra szorulnak.
A kozvilagitas elavult, nem takarékos.

rr 7

Sziikséges az infrastruktura korszerisitése, a
csapadékviz-elvezeto rendszer felujitdsa,
folyamatos karbantartdsa,
uj létesitmeények, kozosségi tér
megvalositasara, kozteriilet fejlesztésre, az
onkormdnyzati utak tovdabbi felujitisdara, a
kozvilagitas korszeriisitésre, ledesitésére
van sziiksége a telepiilésnek.

A kozépiiletek és kornyezetiik nem elég
rendezett. (Kulturhdz, kozosségi hdzg).

A kozteriileteken kevés és eloregedett a
névényzet.

kell a kozépiileteket és a
kornyezetiiket. Rendszeres karbantartds,
novények telepitése, az épiiletek
kihaszndltsaganak  novelése  sziikséges
(kozosség hdz, kulturhaz).

A kozteriiletek szebbé tétele virdgositdssal,
Sfasitdassal, tandsvény kialakitdsdaval, a
koztisztasdag javitdsdaval lenne elérheto.

Fejleszteni

Romlo kézbiztonsdg. A kozbiztonsdg  javitdsdara  térfigyelo
kamerarendszer létrehozdsa  jelentene
megoldast.

A torténelmi mult feledésbe meriilt. A torténelmi mult dpoldsara,

megismertetésre a Csatdari Biblia emlékmii
kialakitasa a cél.

A szelektiv  hulladékgyiijto’  kiornyezete
rendezetlen, sok az illegdlis hulladéklerakds
a kozségben.

A koztisztasdg javitdsa: tobb  szelektiv
hulladékgyliijté’ edényre van sziikség, tovabbd
az illegdlis hulladéklerakdsok
megsziintetésére.

Nincs parkolo a temetd mellett, az vt mentén

Temetoparkolot kell kialakitani.
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dllnak az autok, ami balesetveszélyt jelent.

rr v

Evrdl-évre sok a halilos baleset a 74-es fout | A 74-es fout csatdri keresztezodésének
csatdri keresztezodésében. biztonsdgossd tétele megolddst jelentene.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a)

b)

c)

a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érinté civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltatd
és érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szdma):

a. a 3.7 pontban és az 5.7 pontban a civil szervezetek tevékenysége bemutatdsra
keriilt.

helyi onkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa:

az énkormdnyzat civil szervezetei a 8.e) pontban keriilnek ismertetésre.

Csatdar Kozségben pdlydzati tamogatdssal 2012.évben valdsult mag az Integrdlt
Kozosségi és Szolgdltato Tér (IKSZT).

Célja a telepiilés életmindségét javito kozosségi, kulturdlis, kozmiivelodési,
konyvtdari és informdcios, infokommunikdcios, ifjusdgfejlesztési és szocidlis,
digitdlis adminisztrativ és egyéb szolgdltatds.

Miikiodése sordn a kézosségi élet meghatdrozo helyszine lett a telepiilésen.
Viltozatos programjaival minden korosztily megtalilja a szdmdra kedvezd
kulturdlis és tarsas programokat.

onkorményzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valdé partnerség,

tarsadalmi felzarko6zést segitd k6zos programok bemutatasa:

Az onkormanyzat tagja t6bb Zala Virmegyei Tdrsuldsnak, illetve tagja a LEADER

csoportnak is.

d)

a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi

tevékenysége:

A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormadnyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége:

Csatar kozségben az alabbi civil szervezetek mitkodnek:http://www.csatar huw/hu/civil-szervezetek

o Pavakir:

1976 Oszén alakult, Pungor Antal népzene kutatd, nyugalmazott gimndziumi tandr vezetésével.
T6ni bdcsi kizel 15 éven keresztiil minden héten prébdt tartott és vitte sikerrdl sikerre a csoportot.
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A padvakir mdr megalakuldsa elsG éveiben is sok sikert ért el Szinte az egész orszdg teriiletét
bejartak és mindenhonnan valamilyen dijjal tértek haza.

T6bb nivodijat és kozonségdijat kaptak kiilonbozd rendezvényeken.

Elnyerték Ajka vdros killondijdt.

Kecskeméten, a népzenei fesztivilon tobb alkalommal is nagy sikerrel szerepeltek. Egyik évben
innen jutottak tovdbb az orszdagos gdlamiisorba, amit Egerben rendeztek meg.
TV és radio felvételeken is részt vettek. Ezdltal ez a kis zalai falu, Csatdr orszdgos hirnévre tett
szert a népzenei mozgalom keretén beliil.

Hdrom alkalommal elnyerték a Korusok Orszdgos Tandcsa dltal meghirdetett mindsitd versenyen
a legmagasabb mindsitést, az Aranypdva dijat.

A Vass Lajos Népzenei Szovetség orszdgos mindsitésén Eziist illetve Arany Oklevéllel ismerték el
az egyiittes munkdjat. Ezeket a dijakat Pdpai Janossal érték el, aki 13 évig vezette a csoporiot.

o Citerazenekar:
A pavakor megalakuldasanak 5. évforduldjan helyi citerdsokkal egésziilt ki az egyiittes. 1998-ig a
citerdsok csak a pdvakort kisérték muzsikdjukkal. A 90-es évek végén vettek részt el6szor
citeratdborban, ezutdn mdr ondlloan is szerepeltek és nem csak népzenével foglalkoznak, hanem

modern zenét is jdatszanak.

e Csatdari Nyugdijas és Eovediildllok Egvesiilet:

Az egyesiilet a nyugdijas klub tagjainak részvételével 2015. dprilis 11-i taggyiilés keretében
29 fovel alakult meg. Az egyesiilet célja a falu idéskory, valamint egyediildllé dllampolgdrai
szdmdra segitséget nyujtson élethelyzetiikb6l adodo problémdk megoldasdaban, életiiket
megkonnyito alternativdk megtaldldsdban.

Az egyesiilet aktivan részt vesz a telepiilés rendezvényein, bekapcsolodik a tobbi civil szervezet
altali megmozduldsokba.

Mindezen tulmenden tagjai részére programokat szervez:

> egészségiigyi —ismeretterjeszid eléadds,

> tinnepekhez kapcsolodo kozos siités-fozés,

>  hagyomanyok felelevenitése,

» szalonnasiités, évente legalabb egy alkalommal egész napos kirdndulds,
> afalu szebbé tételében valo részvétel: virdgiiltetés, szemétszedés.

Az egyesiilet téli honapokban havonta, tavasztol-Gszig igény szerint tartja Osszejoveteleit.
Alakulds ota a taglétszam folyamatosan novekszik - jelenleg 45 f6 — az érdekloddket tovdbbra
is szivesen ldtja tagjai sordban az egyesiilet.
Az egyesiilet elnoke: Czinderné Németh Mdria
Az egyesiilet tagjai aktiv résztvevdi a kozdsség valamennyi rendezvényének. A jdrvanyrigyi
helyzetet kivéve, havonta ondllo programokat szerveznek a tagsdag részére. A tagjaik sordban
tudhatjdk a lakossag kozel 10 %-dt.
Az Egyesiilet az Onkormdnyzat tdmogatdsdaval mitkodik: a kozosségi terek dijmentes haszndlatat
és anyagi tamogatdst biztosit az Egyesiilet részére.

o Sportklub:
A sportklub célkitiizése a rendszeres sportoldsi, versemyzési lehetéségek biztositdsa, a

testedzés, a felidillés irdnti igények felkeltése, tagjainak nevelése, a kozosségi élet
kibontakoztatdsa, fejlesztése. Szdmos sport- és szabadidds rendezvény fiizédik a nevéhez:
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labdarugo bajnoksdgor, csalddi vetélkeddk, sportdélutanok, emléktorndk.
Megalakuldsdnak évében (1993. julius 11.) a jdrds III csoportban indultak.

Az elmult tobb, mint 20 évben az ,,ifi” csapatnak 10bb sikere is volt. A bajnoksdgban t6bbszor
dobogds  helyet  értek el, ebbSl legaldbb  hdromszor — aranyérmet  nyertek.
A felndit csapat eddigi legjobb eredménye a 2010-11-es, 2015-16-0s és a 2018-19-es
szezonban elért 2. hely, 2021-22-es szezonban a bajnoki cim megszerzése.

Az évente megrendezett Kispdlyds Bajnoksdgon a régi csapattagok, bardti tdrsasdgok,
szomszédos falvak focicsapatai indulnak és jdiszanak egész délutan.

.Magyar Vériskereszt Csatdri Szervezete:

A telepiilésen a Voroskereszt, mint szervezet 1969-ben alakult.
A Voroskereszt nevéhez fiizédik az ,, Egészséges telepiilésekért” mozgalom, illetve a telepiilésen
rendesére keriild sziirévizsgdlatok, tandcsaddsok. A szervezet segitséget nyijt a telepiilés szocidlis
alapelldtasanak biztositdsdban, illetve orvosi eléaddsok, véraddsok szervezésében.

A telepiilésen jelenleg nem miikidik aktivan a szervezet.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenl8ségi feladatok ellatasaban:

A helyi véllalkozok és vallalkozasok lehetdségeikhez mérten adoményokkal segitik az
onkorményzati rendezvények sikerét.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmitk6dés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkorményzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egyiittmikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémdinak a
beazonositisaban, a problémékra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasiban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitiasaban, megkdnnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenl6ségi program nyilvanossiaga

° a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsin érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének

folyamataba;

® az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossig végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatésa, valamint annak régzitése, hogy mikodtet-e
HEP Foérumot.

° A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a
hiteles hatérozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokasos mddon kdzzé teszi, és
megkiildi a TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései dnkormanyzatok
HEP-jeit k6zzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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‘ A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben €16k

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozésa
rovid megnevezéssel révid cimme]

Romiak Munkanélkiiliség minimdlisra

, M. unkane’lk iliség csikkentése, munkanélkiiliek
es/vagy csokkentése. ithéprése. divitdlis oktatd
mélyszegény- datképzése, digitdlis oktatds,

kozfoglalkoztatds biztositdsa,
munkaerdpiacra visszajuttatds.

Az iskolai tanitdsi sziinetekben az
unatkozo gyerekek részére lehetdség a
szabadidd hasznos eltéltésre.

Sportpdlya és épiileteink, eszhizeinek
fejlesztése, korszerisitése, a szabadidi
hasznos, tartalmas eltéltését szolgalo
kézosségi terek, szabadidos programok
(pl.: nydri tabor) folyamatossdgdnak

SHEmiEkele biztositdsa.
Kisgyermekek évodai neveléséhez Ovoda udvardn 6j korszerii jdtszotéri
sziikséges eszkozok és az ovoda udvara is | elemek épitése, épiiletének, butorzatinak
elavult. és az informatikai eszkozok fejlesztése,
cseréje.
Elmagdnyosodds problémdja. Kizisségi életbe vald bevonds,
Idések életkori sajdtossagoknak megfelelé
programok szervezése.
Nehézséget okoz a GYES-rol, GYED-rol A kisgyermekes anydk
visszatéro nok munkavdllaldsa. munkavdllaldsanak elosegitése, a
gyermekek napkozbeni elldtdsnak
Nok biztositasa és a résymunkaidos
Jfoglalkoztatds észtonzése, bolesodei
ferohelyek helyben torténd kialakitisa a
cél.
Akaddlymentes kdrnyezet. Az intézmények akaddlymentesitésének
megvalositdsa.
A fogyatékkal élok napi életvitelének, Falugondnoki szolgdlat fenntartdsa,
Fogyatékkal dnelldtisdnak probléma. Sejlesztése, a hdzi segitségnyiijtds bovitése.
¢élok

Az esélyegyenliség biztositdsa érdekében
a fogyatékkel élék informdciokhoz valé
hozzdjutdsdinak segitése ( latds, hallds,

mozgdsdban korldtozott személy esetén).

Tdjékoztatds fejlesztése, akaddlymentes
honlap kialakitdsa.




A meglévd infrastruktiara korszeriitlen.
A csapadékviz-elvezeté rendszer esézés
esetén nem birja a viz elvezetését.

Az onkormdnyzati  utak  dllapota
JSolyamatosan romlik felujitasra
szorulnak.

A kozvilagitds elavult, nem takarékos.

Sziikséges az infrastruktura
korszerisitése, a
csapadékviz-elvezetd rendszer felujitdsa,
Solyamatos karbantartdsa,
uj  létesitmények,  kozosségi  tér
megvalositasdra, kozteriilet fejlesztésre,

az  Onkormdnyzati  utak  tovdbbi
Selijitasdra, a kozvilagitds

korszerisitésre, ledesitésére
van sziiksége a telepiilésnek.

A kozépiiletek és kornyezetiik nem elég
rendezett. (Kulturhaz, kizésségi hdz).

A kizteriileteken kevés és eloregedett a
novényzet.

Fejleszteni kell a kozépiileteket és a
kornyezetiiket. Rendszeres
karbantartds, nidvények telepitése, az
épiiletek kihaszndltsaganak novelése
sziikséges (kozdsség hdz, kultirhdz).

A kozteriiletek szebbé tétele
virdgositdssal, fdsitdssal, tandsvény
kialakitdsdaval, a koztisztasdg javitdsdaval

Tobb lenne elérheto.

célesoportot

érintd, Romlo kozbiztonsdg. A kiozbiztonsdg javitdsdra térfigyelo
telepiilésszintii kamerarendszer létrehozdsa jelentene
megdllapitas megolddst.

A torténelmi mult feledésbe meriilt, A torténelmi  mult  dpoldsdra,
megismertetésre a ,,Csatdiri Biblia”
emlékmii kialakitdsa a cél.

A szelektlv hulladékgylijté kirnyezete | A koztisztasdg javitdsa: tobb szelektiv

rendezetlen, sok az illegalis |  hulladékgyiijté’ edényre van sziikség,

hulladéklerakds a kizségben. tovdabba az illegdlis hulladéklerakdsok
megsziintetésére.

Nincs parkolo a temeté mellett, az ut Temetoparkolot kell kialakitani.

mentén  dllnak az auték, ami

balesetveszélyt jelent.

Evrdl-évre sok a haldlos baleset a 74-es | A 74-es fout csatdri keresztezodésének

fout csatari keresztezodésében. biztonsdgossd tétele megolddst
Jjelentene.

Orvosi rendeld berendezése elavult.

Orvosi rendeld berendezésének
korszeriisitése.
Jovoképlink

% Olyan teleptilésen kivanunk €lni, ahol a romak — a telepiilésre kolt6zésiik esetén - munkabdl

¢10, csaladjuk eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas lakosokka lesznek.

% Fontos szamunkra, a mélyszegénységben él6k életkoriilményeinek javitasa, ezt tajékoztatissal,

pénzbeli és természetbeni juttatasokkal, a kdzfoglalkoztatasba valé bevonassal segitjiik.

% Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek ellatasat, fejlesztését, a szabadidé hasznos és biztonsagos

koérnyezetben vald eltoltését, a sportolasi lehetdségek biztositasat.
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< Folyamatosan odafigyelink az idGsek ellatidsara, gondozasara, az egészségiigyi és szocialis
2 2>

ellatasokhoz val6 hozzajutasukra, arra, hogy a telepiilés koz0sségi életében részt vegyenek,
tapasztalatukkal segitve a felndvekvoé generacidkat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén, hogy segitsiik a gyermeknevelést, gondozast a
pénzbeli és természetbeni ellatasok nyujtasaval, csaladsegités biztositasaval.

Kiilénos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16 személyekre, 6k is a telepiilés teljes értékii
polgérai. Az akadalymentes kérnyezet biztositdsa nemcsak az 6 szamukra kedvezd, hanem a
kismaméknak, a nehezen mozgd idéseknek, az egészségligyi problémakkal kiizdoknek
egyarant.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitoltése javasolt, opciondlis)

A | Intézkedés cime:

Feltért probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolodasa
orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

G | Az intézkedés feleldse

Az intézkedés
H | megvalositasanak
hatarideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositdsahoz

J | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréfortasok

Az intézkedés
K | eredményeinek
fenntarthatésaga

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiikdésben

L | megvaldsuld intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatdsa
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’?Megvalésitz’ts

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a teleplilésen mikdd6 nem Onkorményzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soradn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valdsitsék meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kdvetben biztositsak, hogy az intézményiik mikodését érint6, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az onkorményzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantildsara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Férumot
hoz 1étre és muikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
Onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
vélaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feltlvizsgalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitiizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre



- az esélyegyenléséggel Osszefliggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1év6 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitisa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenldségi Foérum

szamara.

Romak/ mély-
szegenységben élok
esély-
egyenldségével
foglalkoza
munkacsoport

Fogyatékkal élék : m :

Y ety IdGsek esély-

o, egyeniGségével
niGségével :
egye g foglalkozé

foglalkozd + n
munkacsoport HEP Férum Munkacsopo

tagjai:
munkacsoportok
vezetdi, onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyeniGségével egyeniGségével
foglatkozé foglatkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgilatok és az ij HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennel gyakrabban tilésezik.

A Forum miikddését megfeleléen dokumentéalja, iiléseir6l jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadésara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a teleplilés/k6z6s 6nkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi Onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans k6zszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

2 000 16 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelGs,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhézak képviseloi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

a teleptilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenléségi mentor,
tankeriileti kzpont képviseldje,

kérnyez6 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
jarési jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkézasi programok
képvisel6i).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP szilikség szerinti aktualizalisira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa
érdekében nyilvanos féorumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatéat koordinidlé HEP Forum elsé
iilésének mihamarabbi 6sszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositidsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalodsitasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egyiittmiik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek killonboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetliek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalu tdimogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum ko6zotti kapcesolat biztositésa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonasaval és timogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szaméra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a Jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsak a diszkriminiciémentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenléséggel kapesolatos ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabbé, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitiséban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
ranyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben t6rténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositis

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets -
feliilvizsgdlat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek Korrekciéjara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozz4 a kitliz6tt célok megvalésitasihoz.

Az egyenlé banasméd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitisarol.
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[?‘E!fogadés médja és ddtuma I

I. Csatdr kézség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjénak szakmai és tdrsadalmi vitija
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdvetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I Ezt kovetben Csatér kozség képvisel6-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Imtézkedést Terv) megvitatta és a 7/2023.(I1.1.) sz&dm@ hatirozatival
elfogadia.

Csatolt melléklet: _ T

képviseld testiilet elfogadd hatarozatdanak kivonata

fuwith o
Csatér, 2023.febudr 17. Péntek Gubriella
polgdrmester
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HATAROZATI KIVONAT

Csatar Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2023. februar 1-én tartott
nyilvanos iilésének jegyzokonyvébol

A képviselbtestiilet a szavazast kovetden egyhangt S igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil az
alabbi hatérozatot hozta:

Csatér kiozség Onkorményzata Képvisel-testiiletének
7/2023. (11.01.) szami hatarozata:

Csatar Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiilete az
egyenlé bindsmédrol és az esélyegyenléség elomozditisarél
sz6lé 2003. évi CXXV. torvény 31. §-dban foglaltaknak
megfelelden készitett Helyi Esélyegyenléségi Programot
feliilvizsgalta és azt az irdsos eldterjesztésben foglalt
tartalommal megegyez6é médon jévahagyja.

A képviselotestiilet felkéri jegyzot, hogy gondoskodjon a
feliilvizsgalt terv nyilvanossdgra hozatalarél.

Felelos: jegyzo
Hataridé6: azonnal

Kmft.

A kivonat hiteléiil:
Egervar, 2023. februar 17.

Dr. Urmésiné Kémives Eleondra
jegyzo






